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DZIAL 1

Postanowienia ogolne

Rozdzial 1. Przepisy definiujace
§ 1

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lania o:

1/ Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana Kochanowskiego w
Osieku,

2/ Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z2004r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.),

3/ Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

4/ Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie
Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Szkole,

5/ uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty oraz ich rodzicow
lub opiekundéw prawnych,

6/ wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdrego szczegolnej opiece
powierzono jeden z oddziatow w Szkole,

7/ organie prowadzacym Szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmina Olkusz,

8/ organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg — nalezy przez to rozumiec
Kuratorium Oswiaty w Krakowie.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w prawach z zakresu obowigzku
szkolnego, jest Kurator O$wiaty.

Rozdzial 2. Podstawowe informacje o Szkole.

§ 2

1. Szkota nosi nazwe:
Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Osieku.

2. Siedziba Szkoly znajduje si¢ w Osieku 79 B.

3. Szkota jest placowka publiczna, ktorej obwdd szkolny stanowig wsie Osiek 1 Zimnodot.

§3

1. Ustalona nazwa Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Osieku uzywana jest przez
Szkole zasadniczo w pelnym brzmieniu.

2. Na pieczgciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy Szkota Podstawowa
im. J. Kochanowskiego w Osieku.



3. Szkota posiada:
1/ pieczec¢ urzedowa duza 1 mata,
2/ stempel prostokatny z imieniem, adresem, regonem i numerem NIP Szkoty.

§ 4
1. Szkota posiada whasny sztandar.

2. Szkota posiada wlasny hymn i ceremonial, ktore uchwala Rada Pedagogiczna.
§ 5

1. Szkota realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w toku 6-letniego
cyklu ksztatcenia.

2. (skreslony).

§6

1. Zasady 1 tryb postgpowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreslaja odrebne
przepisy.

2. Na zasadach okre$lonych w Ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.

§ 7

1. Na zasadach okre$lonych w art. 56 Ustawy w Szkole moga dziataé, za zgoda Dyrektora
Szkoty
stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkow zawodowych regulujg odrgbne przepisy.

§ 8

Szkota jest jednostka budzetowa.

—_—

o

(skreslony).

W

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej Szkoly reguluja odrebne przepisy.

§ 9

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

—_—

D

Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreSlonych w odrgbnych
przepisach.



§ 10

Swiadectwo ukonczenia Szkoly jest dokumentem urzedowym i uprawnia do podjecia nauki w
gimnazjum. Swiadectwo ukonczenia Szkoty, duplikaty §wiadectw oraz inne druki i dokumenty
wydawane sag w Szkole na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu.

Rozdzial 3. Cele i zadania Szkoly.

§ 11

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991r. ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz przepisach wydanych na jej
podstawie. W szczego6lnosci zapewnia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do
uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoly, ksztaltowanie $§rodowiska sprzyjajacego realizacji
celow 1 zasad okreslonych w Ustawie, stosownie do warunkoéw i1 wieku uczniéw, sprawowanie
opieki odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Szkoly, petnienie funkcji kompensacyjnej
1 kulturotworczej, peten rozwo6j umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich
potrzebami 1 mozliwo$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej. W realizacji tego zadania Szkota
respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajace
z Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji
Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne
ONZ 20 listopada 1998r.

la. Misja szkoty jest ksztatcenie 1 wychowanie w duchu wartosci 1 poczuciu odpowiedzialnosci,
milosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata, ksztattowanie umiejetno$ci nawigzywania
kontaktow z réwiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we
wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym,
zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego
szacunku 1 uczciwosci jako postawy zycia w spoleczenstwie 1 w panstwie, w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego
obrazu szkoly poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji.

2. Szkota umozliwia:

1/ realizacj¢ obowiagzku szkolnego oraz kontroluje jego spehianie

2/ zdobycie uczniom wiedzy i umieje¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty; umozliwia rozwdj ich talentow, zainteresowan poznawczych,
spotecznych, artystycznych i1 sportowych,

3/ rozwijanie zainteresowan poprzez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych,

4/ uczniom majacym trudnosci w nauce udzial w zajeciach wyrownawczych i
reedukacyjnych w celu wyréwnania brakéw edukacyjnych,

5/ uczniom grup dyspenseryjnych w zajeciach gimnastyki korekcyjnej,

6/ poznanie dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauki jezyka polskiego oraz
wtlasnej historii i kultury,

7/ uczestniczenie w szkolnej nauce religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej, uznajac prawo do religijnego wychowania dzieci



8/ zapewnienie mozliwos$ci pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne, niedostosowane
spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi 1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

2a. Szkota udziela dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oparciu o
Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach , szkotach i placéwkach ¢Dz. U. z
2013r. poz. 532)., ktéra polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych
wynikajacych w szczegolnosci:

z niepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

ze szczego6lnych uzdolnien,

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

z zaburzen komunikacji jezykowej,

z choroby przewlekte;j,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

z niepowodzen edukacyjnych,

0. z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

11. z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

i I Al

2b. Formy udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:
1. zajecia rozwijajace uzdolnienia,
2. zajecia dydaktyczno-wyro6wnawcze,
3. zajecia specjalistyczne w tym korekcyjno-kompensacyjne oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznych,
4. porady i konsultacje,
4. 5. warsztatow.

3. Szkota realizuje:

1/ podstawy programowe przedmiotow obowigzkowych zatwierdzonych przez MENIS,

2/ szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty

3/ ,,Szczegdtowe warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w Szkole Podstawowej im. Jana
Kochanowskiego w Osieku” uchwalony przez Rade Pedagogiczng

4/ Szkolny Program Wychowawczy uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng

5/ Szkolny Program Profilaktyki uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczna

4. Szkota moze prowadzi¢ klasy autorskie wedlug programow opracowanych przez nauczycieli za
zgoda organu prowadzacego.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze przydzieli¢ dodatkowe godziny na
prowadzenie indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi.

6. Sposoby realizacji zadan:
1/ Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow wybieraja program nauczania z zestawu
programow zatwierdzonych przez MENIS lub opracowuja wlasne programy zgodnie z



rozporzadzeniem MENIS w sprawie warunkow i trybu dopuszczenia do uzytku szkolnego
programow nauczania,

la/ Zgodnie z zapisem w ustawie z dnia 19 sierpnia 2011 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty
oraz niektorych innych ustaw program wychowania przedszkolnego oraz programy nauczania
dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, zwane dalej ,,programem naczynia
og6lnego” dopuszcza do uzytku w Szkole Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli.

2/ Szkolny Zestaw Programéw Nauczania dopuszcza w formie zarzadzenia do uzytku
szkolnego Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

3/ nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowiazek przedstawic
uczniom tresci przyjetych do realizacji programdw nauczania oraz szczegdtowe kryteria
oceniania, zgodne z zapisami w Szkolnym Systemie Oceniania, obowigzujace dla danego
przedmiotu nauczania w formie przedmiotowego systemu nauczania,

4/ nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepisoéw,

5/ szkolne zespotly przedmiotowe maja prawo tworzy¢ wspolne zestawy programow
nauczania,

6/ nauczyciel przedmiotu orzeka o obowigzku uczeszczania na zajgcia wyrdwnawcze,

7/ Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek do
Dyrektora Szkoty moze ztozy¢:

a/ uczen za zgoda rodzicow

b/ rodzice ( prawni opiekunowie ) ucznia

¢/ wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgoda
rodzicoOw zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami ,

8/ Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na jej terenie oraz poza terenem szkoty w
trakcie wycieczek:

a/ podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany
jest on rowniez do niezwtocznego powiadomienia Dyrektora Szkoty o kazdym
wypadku podczas powyzszych zaje¢. Wycieczki szkolne organizowane sg i rozliczane
zgodnie z zapisami Regulaminu wycieczek szkolnych,

b/ podczas zaje¢ poza terenem Szkoly pelng odpowiedzialnos$¢ za zdrowie 1
bezpieczenstwo uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami,

¢/ nauczyciele zobowigzani sa do petnienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich zajeé,
w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug corocznie ustalonego
przez Dyrektora Szkoty harmonogramu,

d/ dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go

przez innego nauczyciela; za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy
zastepstwo,

9/ Uczniowie klas IV-VI dziatajac w ramach Samorzadu Uczniowskiego pomagaja w
organizowaniu i przeprowadzaniu imprez dla klas I-IIT . Wszystkich uczniéw klas IV-VI

oraz wszystkich pracownikéw Szkoly zobowigzuje si¢ do zwracania szczegdlnej uwagi i
otaczania opiekg w kazdej sytuacji i o kazdej porze, najmtodszych uczniéw, zwilaszcza

klasy 1.

10/ Kazdy pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie maja obowigzek udzielania
pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi ( w tym z uszkodzeniami narzadow
ruchu, stuchu 1 wzroku) w nagtych sytuacjach.

11/ Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczagcych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.



7. W celu dobrego wspotdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcoéw organizuje si¢ w
Szkole w ostatnig $rod¢ miesigca pazdziernika, listopada, grudnia, marca, kwietnia i maja —
Dzien Otwarty, podczas ktorego rodzice majg prawo do :

a/ zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danej
klasie i szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow,

b/ uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce;

¢/ uzyskania porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swoich dzieci ;

d/ wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoly opinii na temat pracy Szkoty.

8. Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg do uczestniczenia w Dniu Otwartym,
a wychowawcy klas do zorganizowania dodatkowo co najmniej raz na kwartat spotkania z
rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

9. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wychowania

oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw opflaty, bez wzgledu
na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 12

Rodzice 1 nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspotdziataja ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.

§ 13- 20 (skreslone).
§21

Szkota posiada ,,Szczegotowe warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w Szkole Podstawowej im. Jana
Kochanowskiego w Osieku”.

Rozdzial 4. Ceremonial szkoly.

§21a

1. Zasady ogo6lne ceremoniatu:

1/ Ceremonial szkolny jest zbiorem zasad i regut okreslajacych zespolowe
i indywidualne zachowanie si¢ ucznidw , nauczycieli i rodzicéw uczestniczacych w
uroczysto$ciach panstwowych, patriotycznych ,religijnych 1 innych
uroczystosciach szkolnych.

2/ Ceremoniat nie okresla wszystkich elementow poszczegodlnych uroczystosci.
Uzaleznione s3 one od charakteru uroczystosci, gldownego organizatora oraz
specyfiki miejsca.

3/ Za organizacje¢ i przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony koordynator
prowadzacy uroczysto$¢, ktory przeprowadza imprez¢ zgodnie z przygotowanym i
zatwierdzonym przez dyrektora scenariuszem.

4/ Ceremoniat szkolny jest istotnym elementem obrzedowosci szkolnej, nawigzujacej
do wychowania w duchu tradycji i poszanowania Ojczyzny.



2. Szkota posiada sztandar. Sztandar udostepniany jest na uroczystosci szkolne:
1/ rozpoczgcie roku szkolnego,
2/ $lubowanie klasy I,
3/ uroczysto$ci patriotyczne,
4/ zakonczenie roku szkolnego.

3. Godlo znajduje si¢ w centralnym punkcie kazdej izby lekcyjnej, w gabinecie Dyrektora,
pokoju nauczycielskim, sekretariacie, czytelni, na dolnym korytarzu.

4. Krzyz znajduje si¢ kazdej izbie lekcyjne;.

5. Poczet sztandarowy:

1/ Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod uczniow klas : V, VI na kazdy rok szkolny.

2/ Poczet sztandarowy liczy 3 osoby: jeden uczen w asyscie dwoch uczennic .

3/ Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest zaszczytem, dlatego w jego skltadzie
winni znajdowac si¢ uczniowie o nienagannej postawie.

4/ Kandydatow do pocztu sztandarowego przedstawia Samorzad Uczniowski
1 wychowawcy klas na czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
Kandydatury zatwierdza Rada Pedagogiczna . Zatwierdza si¢ kandydatury dwoch
ucznidow 1 czterech uczennic.

5/ Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwolani ze sktadu
pocztu sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupehniajacego.

6/ Uczestniczac w poczcie sztandarowym uczniowie powinni by¢ ubrani od$wigtnie.
Uczen biata koszula, ciemne spodnie, uczennice biate bluzki, ciemne spodnice.
7/ Insygnia pocztu sztandarowego to bialo -czerwone szarfy i biate rekawiczki.

6. Uroczysto$ci z pocztem sztandarowym:
1/ Z udziatem pocztu sztandarowy ustala si¢ nastgpujace uroczystosci szkolne
a/ rozpoczecie roku szkolnego,
b/ §lubowanie klas pierwszych,
¢/ uroczysto$ci patriotyczne,
d/ zakonczenie roku szkolnego.
2/ Poczet sztandarowy moze bra¢ udzial w uroczysto$ciach religijnych.

7. Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystosciach, na ktoérych wystepuje poczet
sztandarowy.

8. Uroczysto§¢ w jej czgsci zasadniczej prowadzi Dyrektor Szkoly z zastrzezeniem ust. 9

9. Prowadzenie uroczystosci, w jej czesci zasadniczej mozna powierza¢ nauczycielom lub
uczniom.

10.Zasady protokolu powitania:
1/ w pierwszej kolejnosci wymienia si¢ osoby z kregu Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej 1 Jego przedstawicieli, Sejmu RP, Rzadu RP,
hierarchow Kosciota ( nie tylko katolickiego ), administracji wojewodzkiej, kuratora
o$wiaty, samorzadu wojewodzkiego, wladze uczelni wyzszych, przedstawicieli
samorzadu powiatowego, gminnego, lokalnego, przedstawicieli medidow, z
zastrzezeniem ust. 2,
2/ po przedstawicielach z kregu Prezydenta wita si¢ Prymasa, Przewodniczacego

Rady Episkopatu Polski,



3/ witajac wladze samorzadu terytorialnego stosuje si¢ zasad¢ witania najpierw
burmistrza, przewodniczacego rady, pézniej radnych.

11. Szczegétowe zasady organizacji uroczystosci szkolnych, zawarte s3 w Ceremoniale
Szkolnym stanowigcym integralng czes¢ Szkolnego Programu Wychowawczego.

DZIAL 11
Organy Szkoly

Rozdzial 1. Zagadnienia podstawowe.

§ 22

Organami Szkoly sa:

1/ Dyrektor Szkoty,

2/ Rada Pedagogiczna,

3/ Rada Rodzicow,

4/ Samorzad Uczniowski.

§ 23

1. Organa szkoty wspotdziatajg ze sobg, majac mozliwos¢ swobodnego dzialania w granicach
swoich kompetencji i prawo do rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

2. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:
1/ konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem
a/ w sprawach konfliktowych orzekaja w pierwszej instancji:
- wychowawca klasy- dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
- Dyrektor Szkoty — dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych w Szkole,
b/ od orzeczenia Dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego.
¢/ odwotanie wnosi jedna ze stron w terminie 2 tygodni od daty orzeczenia.
2/ konflikt pomiedzy nauczycielami:
a/ postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty,
b/ w przypadkach nie rozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora Szkotly strony moga
odwotac¢ si¢ do organu prowadzacego Szkote,
3/ konflikt pomiedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ prowadzacy Szkote.
4/ konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami Szkoty:
a/ postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty,
b/ w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania

do organu prowadzacego szkofe.
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2.

Wszystkie organa Szkoly zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podj¢tych lub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjg¢cia.

§ 24 — 27 (skreslone).

§

28

Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postepowan
uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczeg6lnosci w sprawach:

1/ odpowiedzialno$ci dyscyplinarne;j,

2/ odpowiedzialnosci porzadkowe;,

3/ sporoéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscia sadow pracy.

Rozdzial 2. Dyrektor Szkoly.

§

1.
2.

3.

29

Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy Szkotg.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

Dyrektor Szkoty realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie

o$wiaty oraz w Ustawie Karta Nauczyciela.

§ 30

1.Dyrektor szkoty:

11

1/ kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno - wychowawcza szkoty i reprezentuje ja na
zewnatrz,

la/ organizuje ewaluacj¢ wewnetrzng 1 wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci pracy
szkoty

2/ sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole i innych
pracownikow wykonujacych okreslone czynnosci,

3/ sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4/ realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz wstrzymuje uchwaly niezgodne z prawem,

5/ na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej sktada do kuratora o$wiaty wniosek o
przeniesienie ucznia do innej szkoty,

6/ dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos$¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i
gospodarczg obstuge szkoty,

7/ zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

8/ przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,



9/ wystepuje z wnioskiem ,po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow, w
sprawach nagrdéd, odznaczen 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty,

10/ opracowuje plan pracy szkoty i kalendarz zaje¢ szkolnych, rowniez tygodniowy plan lekc;ji,
11/ przygotowuje arkusz organizacyjny szkoty,

12/ zatwierdza zakres obowigzkéw nauczycieli na dany rok szkolny,

13/ na podstawie posiadanych limitow $rodkéw finansowych przygotowuje plan finansowy
szkoty,
14/ wspolpracuje z organem prowadzacym i sprawujacym nadzor pedagogiczny,
15/ przedstawia na zebraniu Rady Pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego do dnia 31 sierpnia,
16/ informuje Rad¢ Pedagogiczng o wynikach kontroli instytucji nadzorujacych szkote,
17/ realizuje uprawnienia socjalne pracownikéw,
18/ dokonuje oceny pracy nauczycieli,

19/ prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza (inwestycje, remonty, wyposazenie w niezbedny sprzet i
pomoce, naprawa uszkodzonych urzadzen i sprzetu),

20/ wspolpracuje 1 realizuje zalecenia instytucji uprawnionych do kontroli.
21/ powoluje spofecznego zastgpce dyrektora szkoty,

22/ stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
szkoty. Dyrektor Szkoty wyraza zgod¢ na dziatalno$¢ wolontariuszy, organizacji i stowarzyszen
na terenie szkoty po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng 1 Rad¢ Rodzicow,

23/ podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikdw obowiazujacy od poczatku
nastgpnego roku szkolnego,

24/ podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrdt uzywanymi podrecznikami na terenie
szkoty,

25/ okresla w porozumieniu z Radg Rodzicow zasady ubierania si¢ ucznidow na terenie szkoty,

26/ okresla w porozumieniu z Radg Rodzicow sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie
szkoty nie wymaga noszenia przez niego stroju szkolnego zgodnego z zasadami ubierania ze
wzgledu na szczegodlng organizacje zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w okreslonym dniu lub
dniach,

27/ zapewnia bezpieczenstwo uczniom 1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,
28/ kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie poprzez :

a/ kontrolg¢ wykonywania obowigzkéw, o ktorych mowa, w art. 18 ust. 1 pkt 1,214
Ustawy, a takze wspoétdzialaja z rodzicami w realizacji obowigzkow, o ktérych o ktorych
mowa w art. 18 ust. 1 pkt 3 i ust. 3 Ustawy,

b/ prowadzenie ewidencji spelniania obowigzku szkolnego.

29/ odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

30/ zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego, lub z zajgc
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.
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2. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

1/ wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,

2/ zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

3/ przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy,

4/ oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow,

5/ reprezentowania szkoly na zewnatrz,

6/ inicjowania eksperymentow i nowoczesnych metod nauczania,

7/ przenoszenia ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;,

8/ wyrazania zgody na dzialalno$¢ organizacji 1 stowarzyszen na terenie Szkoty po
pozytywnym zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow.

3. Dyrektor odpowiada za:

1/ poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i1 wychowania,

2/ zgodnos¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o§wiatowego i niniejszego
Statutu

3/ celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ szkoty ,

4/ stwarzanie warunkéw do prowadzenia bezpiecznych zaje¢ w szkole i organizowanych
poza szkotla, Zapewnia dostep do sieci Internetu na sprzecie posiadajgcym
oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

5/ uswiadomienie nauczycielom i pracownikom szkoty zagrozen dla bezpieczenstwa
uczniéw i sposobow przeciwdziatania tym zagrozeniom,

6/ organizowanie okresowych szkolen pracownikow z zakresu bhp, a takze

wstepne szkolenie nowo zatrudnionych pracownikéw przed dopuszczeniem ich do pracy,
7/ wydanie pracownikowi stosownego zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia (instruktazu)
w zakresie bhp,
8/ udzielenie nowo zatrudnionemu pracownikowi instruktazu szczegoétowego na stanowisku

pracy w zakresie bhp,

9/ prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrebnymi
przepisami,

10/ zabezpieczenie pieczgci 1 drukdéw Scislego zarachowania oraz dokumentacji
archiwalne;j,

11/ wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu organizowanego w ostatnim roku nauki w
szkole podstawowe;.

4. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje

pracownikow o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej,
wyktadajac je do wgladu w pokoju nauczycielskim na tablicy ogloszen badz w razie potrzeby
winnych miejscach. Wszyscy pracownicy Szkoly zobowigzani s3 do systematycznego
zapoznawania si¢ z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty oraz do terminowego wykonywania

zawartych w nich polecen.

§ 31 — 35 (skreslone).
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Rozdzial 3. Rada Pedagogiczna.

§ 36

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty w realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodzi dyrektor szkoty, wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

2. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej.

2a. Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j.
1/ Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty lub wyznaczony na
dane posiedzenie jego zastepca.
2/ Przewodniczacy Rady jest zobowigzany do :
a/ realizacji uchwat Rady ,
b/ przedstawienia Radzie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,
¢/ tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich czionkow
Rady
d/ pozytywnego oddzialywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy
1 podnoszenia kwalifikacji zawodowych ,
e/ dbania o autorytet Rady Pedagogiczne;j ,
t/ zapoznawania nauczycieli z przepisami prawa oswiatowego ,
g/ przekazywanie informacji uzyskanych na spotkaniach z przedstawicielami organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz organu prowadzacego szkote ,

3/ Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania. Dla zebran zwyczajnych termin posiedzen powinien by¢ podany trzy dni
wczesniej , nadzwyczajnych z jednodniowym wyprzedzeniem , w szczeg6lnych
przypadkach zebrania odbywaja si¢ w trybie natychmiastowym .

2b. Funkcj¢ przewodniczacego Rady Pedagogicznej w zastepstwie za Dyrektora powierza
si¢ innej osobie w przypadku :
1/ dluzszej nieobecnosci Dyrektora,
2/ jezeli posiedzenie Rady Pedagogicznej zwigzane jest z wyborem przedstawiciela
Rady do udzialu w pracach komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
Dyrektora Szkoty,
3/ jezeli posiedzenie Rady Pedagogicznej poswigcone jest rozwiazaniu konfliktu,
ktorego strong jest Dyrektor Szkoty.

2c. W zebraniach Rady lub w okreslonych punktach tych zebran mogg uczestniczy¢ ,
z glosem doradczym , osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
Rady. W szczeg6lnosci moga to by :
1/ przedstawiciele organu prowadzacego,
2/ przedstawiciele organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,
3/ wspolpracujacy ze szkola pracownicy poradni psychologiczno-pedagogiczne;,
4/ osoby powotane do sprawowania opieki lekarsko-pielggniarskiej nad
uczniami ,
5/ przedstawiciele organizacji zwigzkowych oraz stowarzyszen i organizacji spotecznych, ,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
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wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,
6/ przedstawicie Rady Uczniowskiej oraz organizacji dzialajacych na terenie szkoty,
7/ przedstawiciele Rady Rodzicéw ,
8/ pracownicy administracji i obstugi szkoty.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty lub placowki.

2d. Rada pracuje :
1/ na zebraniach Rady Pedagogicznej - obowigzkowych dla wszystkich czionkow ,

2/ na zebraniach zespotéw przedmiotowych — przewodniczacych powotuje dyrektor,
3/ na zebraniach zespotéw wychowawczych - przewodniczacych powotuje dyrektor,
4/ na posiedzeniach komisji — komisje powotuje dyrektor ,

2e. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ ;
1/ przed rozpoczgciem roku szkolnego,
2/ w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1
promowania uczniow,
3/ po klasyfikacji $rodrocznej i1 rocznej w zwigzku z podsumowaniem pracy
dydaktyczno-wychowawczej,
4/ w miar¢ biezacych potrzeb.

2f. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek :
1/ organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
2/ z inicjatywy dyrektora szkoty,
3/ z inicjatywy organu prowadzacego szkote
4/ z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

2g. Czionek Rady Pedagogicznej ma prawo :
1/ zglaszania uwag, spostrzezen 1 wnioskow,
2/ glosowania.

2h. Cztonek Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1/ wspottworzenia atmosfery zyczliwos$ci, kolezenstwa, i zgodnego wspotdziatania
wszystkich cztonkow Rady,

2/ przestrzeganie postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora,

3/ realizacji uchwal Rady takze wtedy, kiedy zglosil do nich swoje zastrzezenia,

4/ czynnego uczestniczenia w posiedzeniach i pracach Rady i jej komisji, do ktérych
zostal powotany,

5/ sktadanie przed Rada sprawozdan z powierzonych zadan,

6/ przestrzegania tajemnicy obrad Rady.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza :
1/ przygotowanie projektu statutu szkoty oraz uchwalanie zmian do czasu powotania
Rady Szkoty,
2/ zatwierdzanie plandéw pracy szkoly ,
3/ zatwierdzanie programéw realizowanych w szkole,
a/ zatwierdzanie, po zasi¢gnigciu opinii Rady Rodzicow, szkolnego zestawu
programdw nauczania oraz szkolnego zestawu podrecznikow obowigzujacych przez

15



trzy lata szkolne. W uzasadnionych przypadkach na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicéw dokonuje zmian w szkolnym zestawie programow nauczania oraz szkolnym
zestawie podrecznikow. Ustalajac szkolny zestaw programow nauczania oraz szkolny
zestaw podrecznikow Rada Pedagogiczna bierze pod uwage mozliwos$ci uczniow, a w
przypadku podrecznikow réwniez dostosowanie dydaktyczne i jezykowe do mozliwosci
uczniéw oraz jako$¢ wykonania podrecznika umozliwiajaca korzystanie z niego przez
kilka lat.

4/ zatwierdzanie warunkow i sposobu oceniania , klasyfikowania i promowania uczniow

oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow,

5/ podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji oraz ukonczenia
Szkoly oraz postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty
Podstawowej,

6/ podejmowani uchwatl w sprawie dopuszczenia uczniéw do egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego,

7/ podejmowanie uchwat w sprawie promowania ucznia, ktory nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,( jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego)

8/ ustalanie Regulaminu Rady Pedagogicznej oraz innych regulamindw
wewnatrzszkolnych

9/ zatwierdzanie wnioskéw statych i doraznych komisji powotanych przez Rade ,

10/ podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

11/ podejmowanie uchwat w sprawie karnych przeniesien uczniéw do innej szkoty,

12/ ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

13/ podejmowanie Uchwatl w sprawie promocji ucznia klasy I 1 Il w ciggu roku szkolnego
do klasy programowo wyzszej bez potrzeby opinii lekarza lub publicznej poradni
psychologiczno pedagogicznej lub poradni specjalistyczne;.

14/ ustalenie sposoboéw wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

3a. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci :

1/ program wychowawczy szkoty oraz program profilaktyki opracowany przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

2/ organizacj¢ pracy szkoty , w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢c
lekcyjnych i1 pozalekcyjnych ,

3/ projekt planu finansowego szkoty ,

4/ propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych , wychowawczych i opiekunczych ,

5/ wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen , nagrod i wyrdznien,
6/ wnioski w sprawie zmiany wychowawcy klasy lub zmiany nauczyciela danego
przedmiotu,

7/ prac¢ dyrektora przy ustalaniu oceny jego pracy, do czasu powotania Rady Szkoty.

3 b. Od wyrazenia zgody Rady Pedagogicznej zalezy:
1/ przystapienie ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych
nieobecnosci do egzaminu klasyfikacyjnego,

2/ zaproszenie przez Dyrektora do udzialu w posiedzeniu Rady oséb z glosem
doradczym.

3c. Podstawowe zadania Rady :
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1/ planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej , wychowawczej 1 opiekuncze;j ,
2/ okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania , wychowania i opieki ,
3/ analizowanie organizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty ,
4/ organizowanie wewngtrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli ,
5/ ksztaltowanie postaw etycznych, zawodowych swych cztonkow zgodnie
z Konstytucja i Powszechng Deklaracjg Praw Czlowieka ,
6/ wspotpraca z rodzicami i opiekunami uczniow .

4. Rada Pedagogiczna podejmuje Uchwaly zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci, co najmniej
potowy cztonkdw.

4a. Wszelkie uchwaty i decyzje Rady Pedagogicznej musza by¢ zgodne z Konstytucja
Rzeczypospolitej Polskiej 1 obowigzujgcymi aktami prawnymi.

4b. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty powiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego
szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

4c. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole .

4d. Organ uprawniony do odwotlania zobowigzany jest przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

4e. Uchwaly Rady sg prawomocne po uzyskaniu zwyktej wiekszosci glosow w gtosowaniu tajnym
lub jawnym w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow .

4f. Glosowanie jawne przeprowadza si¢ w przypadku spraw dotyczacych :
1/ organizacji pracy szkoty,
2/ warunkoéw pracy nauczycieli 1 uczniow

3/ klasyfikowaniu i promowaniu ucznidéw ( jesli nie zaistnieja inne okolicznosci )

4/ wnioskow dotyczacych nagradzania i odznaczania nauczycieli ,

5/ wyboru kandydatow do petnienia funkcji kierowniczych ,

6/ wyboru przedstawiciela Rady do udziatu w pracach komisji konkursowej
wytaniajgcej kandydata na dyrektora szkoty , 8/ w sprawach kadrowych .

7/ w sprawach kadrowych .

4g. Glosowanie tajne przeprowadza si¢ w przypadku spraw dotyczacych :
1/ w sprawach konfliktowych przy klasyfikowaniu i promowaniu ucznioéw
2/ na wniosek wychowawcy lub przewodniczacego Rady .
3/ zezwolenia na egzamin klasyfikacyjny , poprawkowy

4/ dyscyplinarnego przeniesienia ucznia do innej szkoty ,

4h. Rada Pedagogiczna na uzasadniony wniosek jej czlonka poparty zwykta wickszoscia
gltosOw moze zmieni¢ tryb glosowania z jawnego na tajny .

5. Komisje 1 zespoty.
1/ Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania i realizuje swoje uprawnienia na
posiedzeniach rady i poprzez dzialania komisji i zespotow.
2/ Komisje i zespoty przygotowuja na posiedzenia Rady Pedagogicznej projekty uchwat

17



stanowigcych, opinii i wnioskoéw.
3/ W sktad komisji poza cztonkami Rady Pedagogicznej mogg takze wchodzi¢ inne osoby
zaproszone przez Przewodniczacego Komisji, ale z glosem doradczym.

S5a. W Szkole Podstawowej w Osieku powotywane s3 nastepujace komisje:

1/ szkolny zespdt egzaminacyjny,

2/ komisje do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego , poprawkowego

3/ komisje do przeprowadzenia sprawdzianu w przypadku zgloszenia zastrzezen, ze
ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa.

Kompetencje 1 zadania w/w komisji zawarte s3 w odrgbnym dokumencie
Szczegolowe warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w Szkole Podstawowej
im. Jana Kochanowskiego w Osieku

4/ komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien nauczyciela
kontraktowego.
Tryb dzialania komisji reguluje rozporzadzenie w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli

5/ komisj¢ socjalng ds. pomocy zdrowotnej
Kompetencje i zadania komisji zawarte s3 w Regulaminie ds. Pomocy Zdrowotne;j

6/ komisj¢ ds. wyboru oferty wyjazdu uczniéw na ,, zielong szkote”

Zadania komisji okre$lone s3 w Regulaminie Pracy Komisji Przetargowe;.
7/ komisje zwigzane z inwentaryzacja,
8/ komisj¢ ds. wypadkéw uczniow
Zadaniem komisji jest ustalenie przyczyn, okoliczno$ci wypadku oraz sporzadzenie
protokotu.
9/ komisj¢ uchwat i wnioskow.
Zadaniem komisji uchwat i wnioskow jest :

a/ nadawanie wiasciwej formy projektom uchwal Rady Pedagogicznej 1 zgloszonych
poprawek do uchwat,

b/ odnotowywanie podj¢tych uchwat i nadawanie im numeréw porzadkowych,

¢/ zebranie wnioskow zgloszonych przez cztonkéw Rady Pedagogicznej,

d/ pomoc przewodniczagcemu w prowadzeniu zebrania, zwtaszcza w kwestiach
zwigzanych z wlasciwym uwzglednieniem wnioskow i prawidlowym
przeprowadzeniem gltosowan.

10/ komisje do zadan doraznych np. szkolne komisje konkursowe .

5b . W ramach Rady Pedagogicznej dziatajg nastgpujace zespoty:
1/ zespdt wychowawcow - w jego sktad wchodza wszyscy wychowawcy
2/ zespoty przedmiotowe,
3/ Szkolny Zespot Szkoly Promujgcej Zdrowie
4/ zespoty do zadan doraznych.

5c. Cele i1 zadania zespotu wychowawczego obejmuja:

1/ zorganizowanie wspotpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobdw realizacji
zadan wychowawczych,

2/ wspodlne planowanie dziatan profilaktycznych

3/ rozwigzywanie konfliktéw wystepujacych pomigdzy oddziatami klasowymi,

4/ uzgadnianie listy uczniow znajdujgcych si¢ w trudnych warunkach materialnych,

5/ opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznidw z zachowania,

6/ organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia pracy wychowawcow klasowych oraz
doradztwa dla poczatkujacych nauczycieli — wychowawcow.
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5d. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1/ organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,
2/ wspolne opracowanie sposobOw realizacji tresci Sciezek miedzy- przedmiotowych,

3/ wspolne opracowanie szczegdétowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposob badania
wynikOw nauczania,
4/ organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli poczatkujacych,
5/ wspoélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

5h. Przewodniczacy komisji, zespotu sklada na zebraniu plenarnym sprawozdanie
z wynikéw pracy, formuluje opinie lub wnioski do zatwierdzenia przez rade

6. Spoteczny zastepca dyrektora
1/ Dyrektor szkoty powotuje spolecznego zastepce dyrektora szkoty .

2/ Spoteczny zastepca dyrektora szkoty nie posiada kompetencji kontrolnych Dyrektora oraz
wiekszosci kompetencji decyzyjnych .

6a. Do kompetencji decyzyjnych spotecznego zastepcy dyrektora nalezy :
1/ ustalanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli ,
2/ dysponowanie pieczecia podtuzng szkoty w celu poswiadczenia delegacji
1 upowaznien ,
3/ prowadzenie nadzoru nad petnieniem dyzurdéw przez nauczycieli ,
4/ nadzor nad przestrzeganiem przez uczniéw przepisoOw bhp i p. poz.,
5/ zwalnianie uczniéw do domu na prosbe¢ rodzicoOw przed zakonczeniem zajec.

6b. W przypadku nieobecnosci Dyrektora powyzej dwoch tygodni, spoleczny zastgpca
dyrektora moze podejmowac inne decyzje dotyczace pracy szkoly. Za kazdym razem
muszg one uzyskaé aprobat¢ ponad potowy zatrudnionych w szkole nauczycieli.

6¢. Spotecznego zastepce dyrektora szkoty odwotuje Dyrektor:
1/ z wlasnej inicjatywy po podaniu przyczyny decyzji,

2/ na wniosek samego spotecznego zastepcy dyrektora,
3/ na wniosek ponad polowy zatrudnionych w szkole nauczycieli

§ 37 -39 (skreslone).

Rozdzial 4. Rada Rodzicow.

§ 40
1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.
2. Rada Rodzicéw jest reprezentantem ogédlu rodzicéw ucznidow. W sktad Rady Rodzicow

wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddzialowych, wybranych ~ w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicoOw ucznidw danego oddzialu. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu
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rodzicow w kazdym roku szkolnym. Szczegélowy tryb przeprowadzania wyborow do Rad
Oddziatowych oraz do Rady Rodzicéw zawarty jest w Regulaminie Rady Rodzicow.

2a. Struktura Rady rodzicow :

1/ Na pierwszym zebraniu rodzicéw danej klasy, w kazdym roku szkolnym,
przeprowadza si¢ tajne wybory do Oddzialowej Rady Rodzicoéw, sktadajacej sie
przynajmniej z trzech osob, tak by mozna byto utworzy¢ funkcje przewodniczacego,
skarbnika, sekretarza.

2/ W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziahu.
3/ Kadencja Rad Oddzialowych oraz Rady Rodzicow trwa rok

3. Szczegélowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegdlowe
zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach — z wylaczeniem
wyboru przedstawicieli do Rady Szkoty, okresla Regulamin Rady Rodzicow.

4. Regulamin, o ktorym mowa w ust.3, uchwalany przez Rad¢ Rodzicéw, nie moze byc
sprzeczny ze Statutem

5. Kompetencje Rady Rodzicow:

1/ Rada Rodzicéw moze wystgpowa¢ do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Szkoty z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty,

2/ Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz

innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin
Rady Rodzicow,

3/ Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty,

4/ Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

5/ Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a/ program wychowawczy szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowane przez nauczycieli,

b/ program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb
srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow,

6/ Rada Rodzicow opiniuje:

a/ program 1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania ,

b/ projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

¢/ szkolny zestaw programoéw nauczania,

d/ szkolny zestaw podrecznikow,

e/ podjecie dziatalnos$ci w szkole przez stowarzyszenia lub inne organizacje, w
szczegolnosci organizacje harcerska.

7/ Rada Rodzicéw moze opiniowac:

a/ Statut Szkotly i jego zmiany,

b/ plan pracy szkoty i inne istotne dokumenty szkolne,

¢/ projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz inne sprawy istotne
dla szkoty,

d/ dorobek zawodowy nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans zawodowy.

8/ Rada Rodzicow moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkotg z wnioskiem o dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej
Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

9/ Rada Rodzicow z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty i
wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, organu
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prowadzacego szkole, w szczegolnosci w sprawach organizacji zajeé
pozalekcyjnych i przedmiotow dodatkowych.
10/ deleguje swoich przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej wybierajacej
Dyrektora.

6. Dyrektor ~ zapewnia  Radzie  Rodzicow  organizacyjne  warunki  dziatania
oraz stale wspolpracuje z Radg Rodzicow-osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 41

1. Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty:

1/ pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Szkoly,

2/ zapewnienie rodzicom, we wspolpracy z innymi organami Szkoly rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ Szkoty, wérdd nich zas:
a/ znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w szkole 1 klasie,
b/ znajomos$¢ Szkolnego Systemu Oceniania ,
¢/ uzyskiwania porad w sprawie wychowania i ksztatcenia dzieci,
d/ wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty

3/ gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnos$ci szkoty , a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy,

4/ udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu w realizacji jego zadan,

5/ wspotpraca z organizacjami dzialajagcymi w §rodowisku ukierunkowana na
propagowanie zadan i celow realizowanych przez szkole.

Rozdzial 5. Samorzad Uczniowski.
§ 42

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,Samorzadem”, ktory tworzg wszyscy
uczniowie.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzgdu
Szkolnego, uchwalony przez ogét uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i
powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
1/ Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

3. Samorzad ma prawo do:

1/ opiniowania Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki Szkoty

2/ opiniowanie Statutu przed jego uchwaleniem lub nowelizowaniem przez Radg
Pedagogiczna

3/ jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu

4/ redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5/ organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami, zainteresowaniami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6/ wyboru nauczyciela pelnigcego funkcj¢ opiekuna Samorzadu,

7/ gromadzenia wiasnych funduszy i gospodarowania nimi w porozumieniu z opiekunem,
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8/ przedstawiania Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty wnioskow i1 opinii we
wszystkich sprawach Szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow,

9/ opiniowania na wniosek Dyrektora oceny pracy nauczyciela dokonanej przez Dyrektora,

10/ opiniowania przebiegu pracy nauczyciela na wniosek tegoz nauczyciela,
11/ opiniowania w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty,
12/ wnioskowania o powotanie Rady Szkoty.

4. Do zadan Samorzadu nalezy:
1/ uczestnictwo przedstawicieli Samorzadu w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych,
2/ dbatos¢ o interesy spolecznos$ci uczniowskie;j,
3/ dbatos¢ o sprzet i urzadzenia szkolne,
4/ wspolpraca z Dyrektorem i nauczycielami,
5/ udziat w ustalaniu kryteriéw ocen z zachowania uczniéw,
6/ organizacja imprez i wzbogacanie zycia Szkoty.

5. Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego — ,,Samorzagdowi” warunki dziatania
oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§ 43 - 46 (skreslone).

Rozdzial 6. Wspolpraca organow Szkoly.

§ 42a

1.Wszystkie organy szkoty wspotdzialaja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania i
opieki nad dzieémi, kierujac si¢ dobrem dziecka oraz celami i zadaniami szkoty.

2. Organy szkoty w swoich dziataniach sg autonomiczne i przestrzegaja kompetencji okreslonych
niniejszym statutem.

3. Dyrektor szkoty koordynuje wspotdziatanie organow szkoty.

2.Kazdy organ szkoty moze wiaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujgc opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu
uprawnionego.

3. Dyrektor Szkoly zapoznaje organy szkoly z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno -
wychowawczymi szkoly oraz przyjmuje ich opinie i wnioski na temat pracy szkoly na
zebraniach Rady Pedagogicznej, spotkaniach z Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

4. Organa szkoly sa zobowigzane do biezacej wymiany informacji pomiedzy soba o
podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

5. Sytuacje konfliktowe pomie¢dzy poszczegdlnymi organami rozwigzywane sg w drodze
dyskusji 1 negocjacji.

§ 42b

1. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j:
1/ wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fakcie
organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
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2/ rozstrzyga sprawy sporne pomi¢dzy cztonkami Rady.

2. Dyrektor przyjmuje wnioskii bada skargi dotyczace pracy nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.

3. Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem, a rodzicem.

4. Dyrektor dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie szkoty.

5. W swej dziatalno$ci kieruje si¢ zasadg partnerstwa 1 obiektywizmu.

6. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. W zwigzku z tym
wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych organdéw narusza
interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jej wychowankdow.

7. Dyrektor zawiesza podjete przez Rad¢ Rodzicéw uchwaty sprzeczne z prawem lub waznym
interesem szkoly 1 w terminie okreslonym w Regulaminie Rady uzgadnia sposob postgpowania
w sprawie bedacej przedmiotem uchwalty. W przypadku braku uzgodnienia, o ktérym mowa,
dyrektor przekazuje sprawg do rozstrzygnigcia organowi prowadzgcemu.

8. W celu rozwigzywania zaistniatych sytuacji konfliktowych ustala si¢ co nastepuje:

1/ spory 1 nieporozumienia mi¢dzy uczniami jednej klasy rozstrzyga wychowawca, jezeli to
konieczne w porozumieniu z Dyrektorem, samorzadem klasowym i zainteresowanymi
rodzicami,

2/ spory miedzy uczniami réznych klas rozstrzygaja wspdlnie wychowawcy tych klas
jezeli to konieczne w porozumieniu z Dyrektorem, samorzadem klasowym lub
uczniowskim 1 zainteresowanymi rodzicami,

3/ nieporozumienia mi¢dzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoty przy
wspotudziale wychowawcy klasy,

4/ nieporozumienia wynikle miedzy rodzicem, a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
jezeli to konieczne w obecnosci cztonkéw Rady Rodzicow, Rady Pedagogiczne;.

5/ nieporozumienia wynikte mi¢dzy nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

9. Zaistniale nieporozumienie moze zgtosi¢ kazda ze stron konfliktu do :
1/ Dyrektora Szkoty ,
2/ wychowawcy klasy,
3/ przewodniczacego Rady Rodzicow.

10. Sprawa powinna zosta¢ rozpatrzona w obecno$ci zainteresowanych stron w terminie
mozliwie jak najkrotszym.

11.Jezeli negocjacje nie zakonczyly si¢ ugoda Dyrektor powotuje komisje ztozong z:
1/ w przypadku konfliktu : nauczyciel — uczen, badz nauczyciel — Samorzad Uczniowski,
nauczyciel — rodzic, dyrektor powotuje niezalezng komisje rozjemcza w sktadzie: po 2
przedstawicieli Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego i rodzicow.
W/wym. komisji przewodniczy Dyrektor Szkoty.

2/ w przypadku konfliktu: Dyrektor — nauczyciel, nauczyciel-nauczyciel powotuje si¢
komisje w skladzie: po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych dziatajacych w
szkole , 2 przedstawicieli Rady Pedagogicznej i Dyrektor.

W/wym. komisji przewodniczy Dyrektor lub cztonek Rady Pedagogicznej jezeli
strong w sporze jest dyrektor.
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12. W przypadkach okreslonych w ust.11 pkt. 1,2 komisja jest zobowigzana przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od daty wptynigcia wniosku o rozstrzygnigcie sporu i
pisemnie powiadamia zainteresowane strony o miejscu 1 terminie posiedzenia..

Od decyzji komisji stronom przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkote lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

DZIAL 111
Organizacja Szkoly

Rozdzial 1. Planowanie dzialalnosci Szkoly.

§ 47
1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

3. Kalendarz nowego roku szkolnego przygotowany przez Dyrektora Szkoty powinien by¢
podany uczniom i rodzicom przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym i
powinien zawiera¢ terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢é, terminy przerw Ww nauce, terminy
posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej oraz terminy odwotania si¢ od ustalonych stopni
1 ocen, terminy posiedzen Rady Pedagogiczne;.

§ 48

Podstawg organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1/ plan pracy Szkoty,
2/ arkusz organizacji Szkoty,
3/ tygodniowy rozktad zajec.

§ 49

1. Plan pracy Szkoly okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Plan pracy Szkoty przygotowuje Dyrektor, a zatwierdza Rada Pedagogiczna.
§ 50

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki okresla arkusz organizacji Szkoty
opracowany przez Dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy Szkotle do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci:
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§

1/ liczbg pracownikéw Szkoty, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,

2/ o0golng liczbe godzin zaje¢ z przedmiotéw obowigzkowych,

3/ o0gdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy Szkofe.

51

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla

tygodniowy rozktad zaje¢, ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — I1I okresla ogdlny przydziat czasu na zajecia

edukacyjne ( ksztalcenie zintegrowane ) wyznaczone planem nauczania. Szczegdlowy
dzienny rozktad zaje¢ ustala nauczyciel.

52

Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 2. Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno -

§

1.

o)

25

wychowawczej.

53

Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia edukacyjne, o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej
( 30- 60 minut ), zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania, w ten sposob, by nie prowadzito to do zwigkszania zatrudnienia
nauczycieli, ani nie powodowalo znaczacego wydtuzenia tygodniowego czasu nauki ucznia.

(skreslony).

(skreslony).

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoly sa:

1/ obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia z zakresu ksztalcenia
ogolnego,

2/ dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a. zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b. zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

3/ zajgcia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,

4/ zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

5/ zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw.



7. Formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa takze zajecia edukacyjne, do
ktorych nalezy nauka religii, zajgcia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamos$ci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a szczeg6lnosci nauka jezyka oraz wilasnej historii
1 kultury oraz zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

8. Szkota moze réwniez organizowac¢ inne dodatkowe zajecia edukacyjne.

9. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizuje dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

10. Zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych, zajecia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia
ucznidow moga by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.

11. W szkole istnieje mozliwo$¢ dostosowania form i1 metod ksztatcenia do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw majacych trudnosci adaptacyjne
1 komunikacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

§ 54

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

2. Przecigtna liczba uczniéw w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ 26 uczniéw. Nie tworzy si¢
nowego oddziatu na tym samym poziomie, jezeli §rednia liczba uczniéw z tych oddziatéw bytaby
nizsza niz 15.
1/ Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
2/ W przypadku przyjecia w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
do oddziahu klasy I, II, IIT szkoty podstawowej ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty,
dyrektor szkoly po poinformowaniu rady rodzicow dzieli dany oddziat, jezeli liczba
ucznidéw jest zwiekszona ponad liczbg 25.
3/ Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od tego podzialu zwigkszajac liczbe uczniow w
oddziale ponad liczbe 25 na wniosek rady oddziatowe;.
4/ Liczba uczniow w oddziale klas I — III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow.
5/ Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I — III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
odpowiednio o 1 lub 2 ucznidéw zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze w tym
oddziale.

6/ Oddzial, w ktorym zwigkszono liczbe ucznidw moze funkcjonowaé ze zwigkszong
liczba ucznidow w ciggu calego etapu edukacyjnego

1. W oddziale integracyjnym liczba uczniéw nie powinna przekracza¢ 15 uczniow, w tym 2 - 4
niepelnosprawnych.
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Przecietna liczba uczniow w oddziatach wyréwnawczych nie powinna przekraczac 15
uczniow.

Decyzje o utworzeniu klas sportowych podejmuje organ prowadzacy Szkot¢ w ramach
posiadanych srodkéw finansowych, na wniosek Dyrektora Szkoly zaopiniowany przez
Rade¢ Pedagogiczna.

Dyrektor corocznie decyduje o tym, jaka liczba ucznidow znajdzie si¢ w klasie oraz na jakich
zajeciach — ze wzglegdu na konieczno$¢ stworzenia specjalnych warunkoéw nauki i
bezpieczenstwa — dojdzie do podziatu oddziatow na grupy.

Oddziat moze dzieli¢ si¢ na grupy na zaj¢ciach z jezykdw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

Podzial na grupy jest obowigzkowy na zaj¢ciach z jezykéw obcych i informatyki oraz
podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

1/ w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw,

2/ za zgodg organu prowadzacego w innych uzasadnionych przypadkach.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV—VI prowadzone sg w grupach liczacych od
12 do 26 uczniow.

W okresie szczegolnie trudnych warunkow demograficznych dopuszcza si¢ organizacje
nauczania w klasach liczacych inng liczbe uczniow.

Przy podejmowaniu decyzji, o ktorych mowa w ust. 3 nalezy uwzglednia¢ zasady wynikajace
z przepisOw w sprawie ramowych planéw nauczania oraz wysoko$¢ srodkow finansowych
posiadanych przez Szkotle.

11. Dyrektor Szkoty moze zwigkszy¢ liczbg obowigzujacych godzin zaje¢ edukacyjnych dla

§

kazdego oddzialu w danym roku szkolnym oraz moze przydzieli¢ dodatkowe godziny na
prowadzenie indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi za
zgoda organu prowadzacego.

55

1. Niektére zajecia / kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe / moga by¢

§

27

Prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych,
mi¢dzyoddziatowych, migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote
srodkéw finansowych.

Liczba uczestnikow kot i zespoldw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,
finansowanych z budzetu Szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniéw. Liczba
uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie powinna przekracza¢ 12
0s0b.
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1. Organizacja religii i etyki w szkole odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i1 sposobu organizowania nauki religii
publicznych przedszkolach i szkotach ( Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz.155 z pdzn. zm.)

2. Religia i etyka jako szkolne przedmioty niecobowigzkowe sg prowadzone dla uczniow, ktérych
rodzice zlozg pisemne o§wiadczenie o udziale dziecka w w/w zajeciach.
1/ Zyczenie wyrazone jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sg zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi.

4. Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii/etyki, gdy otrzyma co najmniej 7 zgloszen
dotyczacych danego przedmiotu.
1/ Jezeli do Szkoty zglosi si¢ mniej niz 7 ucznidow, Dyrektor Szkoty organizuje zajecia z
religii w pozaszkolnych punktach katechetycznych oraz zajecia z etyki w grupach
miedzyszkolnych.

5. Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskuja 3 kolejne dni zwolnienia z zajec¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych:

1/ za organizacj¢ zaje¢ wielkopostnych i opieke nad dzie¢mi odpowiedzialni sa
nauczyciele katecheci,
2/ podczas trwania rekolekcji wielkopostnych Dyrektor Szkoly wyznacza sposrod
nauczycieli 1 wychowawcow dodatkowe osoby do sprawowania opieki nad uczniami,
3/ o terminie rekolekcji Dyrektor Szkoty winien by¢ powiadamiany co najmniej miesigc
wczesniej

6. W pomieszczeniach szkolnych moze by¢ umieszczony krzyz.

Rozdzial 3. Biblioteka szkolna.

§ 56

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolna, stuzaca realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty 1 uczestniczaca w przygotowaniu uzytkownikéw do samoksztalcenia i
edukacji ustawicznej, w tym korzystania z innych typoéw bibliotek i osrodkéw informacji.

2.Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka i praca nauczyciela bibliotekarza,
zapewnia odpowiednie pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prace biblioteki,
bezpieczenstwo, funkcjonalno$¢ i nienaruszalno$¢ mienia.

3. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w taki sposob, by umozliwi¢ dostep do jej zbiorow
podczas zaj¢¢ dydaktycznych, przed i po ich zakonczeniu, zgodnie z organizacja roku szkolnego.
Okres udostepnienia zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania w bibliotece

skontrum, ktore przeprowadza si¢ na wniosek dyrektora szkoty, co najmniej raz na 5 lat.

4. Zbiory gromadzone sg w oparciu o sugestie uzytkownikow oraz zgodnie z potrzebami
programowymi szkoty.

5. Srodki finansowe potrzebne na funkcjonowanie biblioteki w ramach okreslonych budzetem
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szkoty zapewnia dyrektor; dziatalnos$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rad¢ Rodzicow i
innych ofiarodawcéw. Wydatki biblioteczne obejmuja zakupy nowych pozycji, ich konserwacje,
zakup mebli, drukow bibliotecznych, materiatow pismiennych oraz pomocy dydaktycznych, a
takze innych wynikajacych z rocznego planu pracy biblioteki.

6.Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty, rodzice ucznioéw
oraz inne osoby po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

7. Prawa i obowiazki czytelnikéw okresla regulamin biblioteki zatwierdzony przez dyrektora
szkoty.

8. W bibliotece dziata aktyw biblioteczny ztozony z tacznikéw wytypowanych sposrod uczniow
wszystkich oddziatow i ucznidow chetnych do pomocy.

9. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1/ gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbioréw, ich ewidencja i selekcja zgodnie
zobowigzujacymi przepisami i regulaminem biblioteki,

2/ organizacja warsztatu informacyjnego,

3/ prowadzenie warsztatu czytelniczego oraz dzialalnosci informacyjne;,

4/ prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

5/udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialnej — zgodnie z
obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania,

6/ prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji biblioteki, sporzadzanie planow
sprawozdan z pracy biblioteki,

7/ samoksztalcenie 1 doskonalenie warsztatu pracy.

10. Biblioteka udostepnia ksigzki zgodnie z regulaminem. Korzystanie z innych zrodet odbywa si¢
na miejscu.

11. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie
informacji z r6znych zrodet dostepnych w bibliotece. Nauczyciel bibliotekarz udostgpnia zbiory,
udziela informacji bibliotecznych, bierze udziat w procesie ksztatcenia uczniow jako
uzytkownikéw informacji naukowej 1 przygotowuje do korzystania z réznych zrodet informacji
oraz z sieci bibliotek.

12. Nauczyciel bibliotekarz:
1/ wykorzystuje roznorodne formy wizualnej informacji 1 promocji ksigzki, rozbudzajace 1
rozwijajace zainteresowania uczniéw oraz wyrabiajace 1 poglgbiajace u uczniow nawyk
czytania 1 uczenia sig,
2/ wspoéldziala z nauczycielami i wychowawcami w rozpoznawaniu uzdolnien i
zainteresowan uczniow, ich osiggnie¢ 1 trudnosci,
3/ wspiera prace majace na celu wyrdwnanie réznic w intelektualnym i kulturalnym
rozwoju uczniéow z roznych srodowisk spotecznych,
4/ otacza opieka ucznidow szczegodlnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych,
5/ okazuje pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce, sprawiajagcymi klopoty
wychowawcze.

13. Nauczyciel bibliotekarz organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturows i
spoleczng uczniéw poprzez kontakt i wspotprace z organizacjami, kotami zainteresowan,
spotkaniami z ciekawymi ludzmi, wlaczanie si¢ do roznych akcji.

14. Nauczyciel bibliotekarz wspodtdziata z nauczycielami i rodzicami (prawnymi opiekunami) w

zakresie przygotowania uczniow do samodzielnej pracy umystowej i samoksztatceniowej,
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wykorzystania zbiorow bibliotecznych i rozwijania kultury czytelniczej, informuje nauczycieli o
poziomie czytelnictwa ucznidow. Nawigzuje kontakty bezposrednie z innymi bibliotekami w celu
umozliwienia swoim czytelnikom korzystania ze zbioréw niedostgpnych w bibliotece szkolne;.

§ 57-59 (skreslone).

Rozdzial 4. Pracownie szkolne.

§ 60

1. Dla realizacji celow statutowych Dyrektor Szkoty wyznacza odpowiednie pomieszczenia
lekcyjne dla poszczegolnych oddziatdow, zapewnia niezbedny sprzet i pomaga w
gromadzeniu podstawowych pomocy naukowych.

3. Dyrektor Szkoty sposrdd nauczycieli wyznacza opiekuna sali lekcyjnej lub pracowni,
czynigc go odpowiedzialnym za majatek w niej zgromadzony.

3. Opiekunowie pracowni zobowigzani sg do unormowania regulaminem zasad korzystania
z pracowni. Regulaminy powinny zawiera¢ przede wszystkim przepisy zapewniajace
bezpieczenstwo 1 higieng pracy. Tre$¢ regulamindéw powinna by¢ znana wszystkim

uczniom, a egzekwowanie postanowien w nich zawartych nalezy do obowiazkéw
wszystkich nauczycieli. Szczeg6lng pracownig jest sala gimnastyczna i1 urzadzenia
sportowe, ktére wymagaja ciaglej kontroli ich stanu technicznego, a zwlaszcza przed
zajeciami z wychowania fizycznego 1 sportu.

4. W miar¢ mozliwosci Dyrektor zapewnia:

1/ pomieszczenia dla dziatalno$ci organizacji uczniowskich dziatajacych na terenie
szkoly,

2/ gabinet pedagoga

3/ gabinet pielggniarki szkolnej,

4/ pomieszczenie dla biblioteki,

5/ szatnig,

6/ pomieszczenia administracyjno- gospodarcze i przeznaczenia ogolnego,

7/ zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

Rozdzial 5. _Zadania opiekuncze szkoly.

§ 60a

1. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty jest dostosowany do wieku uczniow
1 potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogoélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny.

2. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

3. Nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w

razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi¢ dyrektora szkoty
o fakcie przebywania osob postronnych.
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4. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zycia lub zdrowia uczniow.

5. Nauczyciel wychowawca zobowigzany jest do ustalenia, w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami), procedur w zakresie zapewnienia uczniowi bezpiecznego powrotu do domu z zaje¢
lekcyjnych, pozalekcyjnych i imprez kulturalnych organizowanych przez szkote,

6. Uczniom majacym trudng sytuacje materialng oraz dotknigtym wypadkami losowymi udziela
si¢ w szkole doraznej pomocy finansowe;.

7. Dla uczniow szczegoélnie uzdolnionych w szkole powinny by¢ organizowane kota
zainteresowan lub kota przedmiotowe,

8. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego. Pomoc materialna
ma charakter socjalny albo motywacyjny. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc
materialna o charakterze socjalnym i motywacyjnym.
1/ Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a/ stypendium szkolne;
b/ zasitek szkolny.
2/ Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a/ stypendium za wyniki w nauce lub za osiaggnigcia sportowe;
b/ stypendium Prezesa Rady Ministrow;
¢/ stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;
d/ stypendium ministra wtasciwego do spraw kultury i1 ochrony dziedzictwa
narodowego.

9 .Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka $rednig
ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajacym okres
(semestr), w ktorym przyznaje si¢ to stypendium, a stypendium za osiggnig¢cia sportowe moze by¢
przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na
szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie
(semestrze) poprzedzajacym okres (semestr), w ktérym przyznaje si¢ to stypendium.

10.Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I-III szkoly podstawowej oraz
uczniom klasy IV szkoly podstawowej do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiggni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom klas I-1II szkoty

podstawowe;.

11. Szczegotowe zasady przyznawania pomocy materialnej uczniom regulujg odrebne przepisy.

12. W Szkole prowadzona sg zaj¢cia opieki swietlicowe;.
1/ Zajecia opieki §wietlicowej obywaja si¢ w oparciu o harmonogram na dany rok szkolny.
2/ Opieke $§wietlicowa prowadza nauczyciele.
3/ Zajecia opieki §wietlicowej organizowane sg dla dzieci, ktore z réznych przyczyn musza
skorzysta¢ z dtuzszej opieki w szkole.
4/ Na zajecia przyjmowani sg uczniowie na pisemny wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw) skierowany do dyrektora szkoty
5/ Liczba ucznidéw w grupie nie moze przekracza¢ 25 0sob.
6/ Dokumentacja zaje¢ organizowanych w $wietlicy jest:
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a. Karta zgloszenia dziecka

b. Dziennik zaj¢¢, zawierajacy plan pracy $§wietlicy na dany rok szkolny, imiona 1
nazwiska ucznidw z niej korzystajacych, klase, do ktorej uczeszczaja, tematy
przeprowadzanych zaj¢¢, oraz odnotowang obecno$¢ uczniow.

7/ Szczegblowy zakres dziatania $wietlicy okresla Regulamin Opieki Swietlicowe;

§ 60b

1. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w szkole organizowane sg dyzury nauczycielskie.

2. Zasady pehienia dyzurow w szkole:

1/ dyzury nauczycieli ustala i podaje do wiadomosci dyrektor lub spoteczny
zastepca dyrektora szkoty,
2/ dyzury obowiazuja na korytarzu goérnym i dolnym podczas przerw, przed i
po zajeciach. Jezeli pogoda pozwala na przebywanie dzieci poza budynkiem
szkolnym organizowane s3 rowniez dyzury na placu przed budynkiem szkoty,
3/ dyzur rozpoczyna si¢ 15 minut przed pierwsza lekcja 1 trwa do konca przerwy po
ostatniej lekcji w szkole lub do zakonczenia innych zaje¢ pozalekcyjnych,
4/ obowigzkiem nauczyciela dyzurnego jest troska o bezpieczenstwo dzieci, tad
1 porzadek na terenie placéwki, kulturalng i zdrowa rekreacje dzieci.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajecé
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych- pozalekcyjnych:

1/ opiek¢ nad uczniami w czasie jego pobytu w szkole sprawuja:

a/ przed lekcjami —dyzurni nauczyciele,

b/ w czasie lekcji — uczacy nauczyciele,

¢/ w czasie przerwy —dyzurni nauczyciele,

d/ w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych, pozaszkolnych —prowadzacy zaj¢cia.
Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez
innego nauczyciela .Za nieobecnego nauczyciela dyzur peilni nauczyciel majacy zastepstwo.
Po skonczonych zajeciach nauczyciel winien zadbaé, aby kazdy uczen zabral swoje rzeczy.

2/ w przypadku naglego zachorowania (zastabnigcia ) ucznia , nauczyciel powinien

skierowa¢ ucznia pod opieke osoby dorostej / inny nauczyciel, sekretarka itp./ do

sekretariatu 1 wezwac pogotowie ratunkowe oraz powiadomic¢ rodzicow. W przypadku
koniecznos$ci zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z przyczyn zdrowotnych uczen moze by¢
odestany do domu tylko z osobg dorosta, gdzie musi by¢ oddany pod opieke osoby
doroste;j.

3/ W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony wczesniej z zaje¢  z innych
przyczyn niz zdrowotne, ale tylko w oparciu o pisemng prosbe rodzicow/ opiekunow
prawnych lub po rozmowie telefonicznej z rodzicem/prawnym opiekunem. Zwolnienie
w oparciu o rozmowg telefoniczng nastgpuje wowczas, gdy nauczyciel jest pewny, ze

rozmawia z rodzicem lub prawnym opiekunem dziecka. Fakt zwolnienia ucznia w
oparciu o prosbe¢ przekazang telefonicznie nauczyciel odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym.

4/ Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznia zwolnionego z zajeé
lekcyjnych w sytuacji okreslonej w pkt.3

4. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkotg :

1/ Na wszelkich zajeciach organizowanych przez nauczyciela poza terenem szkoty osobg
odpowiedzialng za bezpieczefistwo ucznidw jest nauczyciel, a podczas wycieczek szkolnych
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kierownik wycieczki i opiekunowie, przy czym kierownik wycieczki moze rownoczesnie
peti¢ funkcje opiekuna.
2/ Wycieczki szkolne organizowane sg zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych.
3/ Uczniowie , ktorzy nie uczestnicza w wycieczce sg przydzielani na zajecia do innej klasy.
Opieke nad nimi sprawujg nauczyciele uczacy w tej klasie. Wychowawca przydzielajacy
ucznia do danej klasy musi powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce tej klasy.
4/ Wycieczka 1 inna impreza wyjazdowa rozpoczyna si¢ 1 konczy zbidrka w szkole.
Uczniowie przychodza na zbidrke kwadrans przed rozpoczgciem i od tego momentu
jest nad nimi sprawowana opieka,
5/ Nauczyciel prowadzacy zajecia w terenie, a w szczegdlnosci zajecia ruchowe powinien
sprawdzi¢ czy miejsce do prowadzenia zajec jest bezpieczne.

5. Ustala si¢ formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami, a zwlaszcza nad:
1/ uczniami najnizszych klas szkoty,
2/ uczniami z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadu ruchu, stuchu i wzroku. Dla
ucznidow tych winny by¢ zorganizowane zajg¢cia w zespotach korekcyjno —
wyréwnawczych, zajecia gimnastyki korekcyjnej oraz zajecia indywidualne. Uczniow
takich szkota powinna kierowac na badania do poradni psychologiczno — pedagogiczne;j,
3/ uczniami , ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne
sa szczegolne formy opieki , w tym stata badz dorazna pomoc materialna.
W tym celu szkola powinna czyni¢ starania o przydzielenie pomocy finansowej statej
lub doraznej w postaci zakupu odziezy, zapomogi lub stypendium

§ 60 ¢

1. Zadania pracownikéw administracji i obstugi w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote:
1/ pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sa do reagowania na :
a/ zachowania uczniéw zagrazajace ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu
innych osob,
b/ zachowania uczniéw odbiegajace od ogolnie przyjetych norm np.
za$miecanie, wulgarne stownictwo, wulgarne gesty, palenie papierosow,
picie alkoholu itp.,
¢/ przypadki niszczenia przez uczniéw mienia szkoly lub mienia innych
0sob,
d/ przypadki niszczenia przez uczniow przyrody,
e/ opuszczania przez uczniow zaj¢¢ edukacyjnych bez uzasadnienia,
tf/ posiadanie przez ucznidéw przedmiotdéw niebezpiecznych zagrazajacych
bezpieczenstwu lub spokojowi innych.
2/ pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani udzieli¢ uczniom pomoc w
zakresie opieki w sytuacjach wymagajacych wsparcia osoby doroste;.

2. O zaistnieniu sytuacji okreslonej w ust 3a pkt 1 pracownik administracji 1 obstugi powiadamia

nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne Iub nauczyciela dyzurujacego, lub
wychowawce . W szczegélnych sytuacjach powiadamia Dyrektora Szkoty. Od momentu
powiadomienia sprawg zajmuje si¢ nauczyciel.

3. Pracownik administracji i obstugi ma prawo, przed powiadomieniem nauczyciela, zabraé
uczniowi niebezpieczne narzedzie. Jezeli uczen odmowi dobrowolnego oddania niebezpiecznego
narzedzia powiadamia nauczyciela o fakcie posiadania niebezpiecznego narzgdzia i odmowie
oddania go. Od momentu powiadomienia sprawa zajmuje si¢ nauczyciel.
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4. Pracownik administracji 1 obslugi ma prawo powiadomi¢ rodzica/prawnego opiekuna o
chorobie jego dziecka, o tym, ze dziecko ulegto wypadkowi.

5. Pracownik administracji i obstugi ma prawo wezwac pogotowie ratunkowe W
sytuacji zagrazajacej zdrowiu i1 zyciu dziecka . Przed wezwaniem pogotowia powinien
skontaktowa¢ si¢ z rodzicem/prawnym opiekunem ucznia. Jezeli nie moze skontaktowaé si¢ z
rodzicem/prawnym opiekunem powiadamia pogotowie ratunkowe , nast¢gpnie Dyrektora Szkoty
lub jego zastepce.

6. Pod opieka pracownika administracji i obstugi moze pozosta¢ uczen nie bedacy na zajeciach
edukacyjnych z powodu problemoéw zdrowotnych.

7. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa ustala si¢ nastgpujace zasady:
1/ uczen na terenie szkoty moze si¢ kontaktowac tylko z najblizsza rodzing znang
pracownikom szkoty,
2/ bez zgody dyrektora nie moga przebywac na terenie szkoty osoby obce,
3/ uczniowie w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych nie moga wychodzi¢ poza
teren posesji szkoty,
4/ uczniowie podczas zaje¢ pozalekcyjnych i innych imprez organizowanych w
pomieszczeniach szkoty nie moga opuszcza¢ budynku,
5/ uczniowie podczas zajec pozalekcyjnych i innych imprez organizowanych na placu
szkolnym nie mogg opuszczaé terenu posesji szkoty,
6/ uczen nie moze przynosi¢ do szkoly przedmiotéw nie bedacych wyposazeniem
szkolnym, a mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu i spokojowi innych,
7/ w szatni uczen przebywa nie dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy.

§60d

1. W szkole obowigzuje zakaz korzystania przez ucznia z urzadzen elektronicznych, z
zastrzezeniem pkt.2, 3.
1/ Rada Pedagogiczna uwaza, ze uczen nie powinien nosi¢ telefonu komérkowego do
szkoty (szkota znajduje si¢ w miejscu zamieszkania uczniéw, uczen w uzasadnionych
przypadkach moze skorzysta¢ z telefonu stacjonarnego znajdujacego si¢ w sekretariacie).
2/ Uczen moze mie¢ telefon komorkowy w szkole, jezeli przestrzega zasad
korzystania z telefonéw komoérkowych okreslonych w ust.4b, pkt.1.
3/ Uczen moze przynie$¢ do szkoty urzadzenie elektroniczne typu: aparat fotograficzny,
kamera jezeli weze$niej uzgodni ten fakt z nauczycielem. Urzadzenie elektroniczne
musi by¢ uzywane zgodnie z zasadami okre§lonymi w ust.2.

2. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych:
1/ Uczen posiadajacy telefon komérkowy w szkole zobowigzany jest do :

a/ nieuzywania telefonow komorkowych w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,

b/ nieuzywania telefonéw do robienia zdje¢ , nagrywania filmow i rozmow w czasie
pobytu w szkole oraz podczas zaj¢¢ organizowanych przez nauczyciela poza
terenem szkoty.

2/ uczen posiadajacy w szkole urzadzenie elektroniczne typu aparat fotograficzny, kamera
zobowigzany jest do uzywania urzadzenia zgodnie z celem ustalonym przez
nauczyciela i w okreslonym przez niego czasie.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialno§¢ za ewentualne uszkodzenie, kradziez urzadzen

elektronicznych na terenie szkoty oraz podczas zajg¢ organizowanych przez nauczyciela poza
terenem szkoty.
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4. Znajomos¢ zasad korzystania z urzadzen elektronicznych obowigzujacych ~ w szkole rodzic
(prawny opiekun) potwierdza wlasnorgcznym podpisem na stosownym dokumencie.

4. Konsekwencje niestosowania si¢ ucznia do zasad korzystania z urzadzen elektronicznych
okreslone sg kryteriach oceny zachowania ucznia zawartych w Szczegotowych warunkach i
sposobie oceniania klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow i
sprawdzianow w Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Osieku.

Rozdzial 6. _Oddzial przedszkolny.

§ 60 e
1.

§60 f

§60 g

1.
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Podstawowg jednostka organizacyjna jest oddziat.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 wychowankow.

Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci objete obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym zamieszkate w obwodzie szkoty.

Na pisemny badz ustny wniosek rodzicow i za zgoda dyrektora szkolty do oddzialu
przedszkolnego moga uczgszeza¢ dzieci od 3 roku zycia.

Oddzial przedszkolny jest oddziatlem publicznym, prowadzi bezplatne nauczanie
1 wychowanie, na podstawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
ktorej czas realizacji wynosi co najmniej 25 godzin tygodniowo.

. Zajecia w oddziale przedszkolnym odbywajg si¢ od poniedziatku do piatku w sali,

w ktorej wyposazenie jest dostosowane do potrzeb rozwojowych dzieci pigcioletnich,
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem dopuszczonym do
uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty.

Celem Oddziatu Przedszkolnego jest:

1. Objecie opieka wszystkich dzieci i1 zapewnienie im bezpieczenstwa oraz
optymalnych warunkéw dla prawidlowego ich rozwoju.

2. Stymulowanie rozwoju wychowanka.

3. Ksztattowanie 1 rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi
1 otaczajacego go Swiata.

4.  Wspoldziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.
Przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolne;.

Oddzial przedszkolny pracuje przez 5 dni w tygodniu, zgodnie z organizacja roku
szkolnego.



2. Dzienny czas pracy ustalany jest corocznie w planie tygodniowym i wynosi nie mniej
niz 5 godzin dziennie zaj¢¢ obowigzkowych.

3. Godzina zaj¢¢ obowigzkowych trwa 60 minut.
4. Szkota organizuje nieodptatng nauke religii, jako zajecia dodatkowe.

5. Wole uczeszczania dziecka na zajecia religii sktadaja jego rodzice (opiekunowie
prawni).

6. Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych z religii wynosi 30 minut.

7. Szkota moze organizowac inne zaj¢cia dodatkowe na zyczenie rodzicow (opiekunow
prawnych), ktoérzy pokrywaja petlny koszt ich realizacji.

8. Organizacj¢ pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozklad dnia ustalany przez nauczyciela
oddziatu przedszkolnego.

9. Sposob prowadzenia obowigzkowej dokumentacji okreslajg odrebne przepisy.

10. Do realizacji celow statutowych oddziat przedszkolny posiada pomieszczenie
wyodrgbnione w budynku szkoty.

§60 h
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1.

Oddziat przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego zgodny z aktualng
podstawa programowa wychowania przedszkolnego.

Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do wieku
dziecka i jego mozliwosci, potrzeb rozwojowych oraz srodowiskowych, a w szczego6lnosci:
1/ zapewnia bezposrednig i stalg opiek¢ nad dzieémi w czasie pobytu w oddziale
przedszkolnym

2/ w trakcie zaje¢ poza budynkiem szkoty zapewnia si¢ opiek¢ nauczyciela oraz dodatkowej
osoby dorostej bedacej pracownikiem szkoty lub rodzicem.

3/ wspoélpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, zapewniajac w miar¢ potrzeb
konsultacje i pomoc specjalistyczng ,

4/ wyjazdy zorganizowane poza teren placowki reguluja odrebne przepisy.

Dzieci s przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub prawnych opiekunow.

Dzieci mogg by¢ rowniez odbierane przez inne osoby upowaznione pisemnie przez rodzicoOw
lub prawnych opiekunow.

W sytuacjach wyjatkowych, ktérych wystapienia nie mozna bylo przewidzie¢ rodzice lub
prawni opiekunowie moga wskaza¢ telefonicznie osobe odbierajacg ich dziecko, ktéra musi
okaza¢ si¢ dowodem tozsamosci.

Dzieci nie mogg zosta¢ przekazane osobom uprawnionym badz upowaznionym, co do ktorych
istnieje podejrzenie, ze s3 pod wpltywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych. W takich



sytuacjach szkota ma prawo skorzystania z pomocy stuzb porzadkowych — policji lub strazy
miejskie;j.

§60i
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1.

2.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
przepisow o$§wiatowych oraz niniejszego statutu, a w szczegdlnosci:

1/ whasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego 1 dydaktycznego

zgodnie z zasadami higieny umystowej,

2/ zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,

3/ ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
4/ poszanowania jego godnosci osobistej,

Wychowanek ma obowiazek:

1/ zgtasza¢ niedyspozycje zdrowotne,

2/ zachowywac zasady bezpieczenstwa podczas zabawy,
3/ wykonywac polecenia nauczyciela

. Rodzice wychowanka oddziatu przedszkolnego maja prawo do:

1/ zapoznania si¢ z zapisami Statutu Szkoty,

2/ uzyskania informacji na temat kryteriow 1 zasad oceniania,

3/ uzyskania w indywidualnej rozmowie z wychowawca rzetelnej informacji na temat
swojego dziecka,

4/ uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swojego
dziecka,

5/ uczestniczenia w planowaniu i organizowaniu zycia klasy i szkoty.

. Rodzice zobowigzani sg do:

1/ dopelnienia czynnoSci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty — oddzialu
przedszkolnego,

2/ zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia,

3/ uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez wychowawce,

4/ usprawiedliwiania nieobecnosci,

5/ nie przyprowadzania swojego dziecka do oddziatu przedszkolnego w sytuacji, gdy jego
stan zdrowia moze zagrozi¢ zdrowiu pozostatych wychowankow.

5. Uczniowie uczeszczajacy do oddziatu przedszkolnego sg objeci pomoca psychologiczno-

pedagogiczng zgodnie z ,,Rozporzadzeniem MEN z dnia 30 kwietnia 2013r.w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach

DZIAL 1V



Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

Rozdzial 1. Zagadnienia podstawowe.

§ 61
1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno — obstugowych.

la. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracji 1 obstugi:
1/ sekretarz szkoly,
2/ sprzataczka,
3/ konserwator lub pracownik prac lekkich,
4/ wozny.

Ib. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze utworzy¢ inne niz okreslone stanowiska
administracji 1 obstugi

lc. Pracownicy administracji 1 obstugi wykonuja swoje zadania zgodnie z zakresami czynnosci,
a ponadto wspotdziataja z nauczycielami w realizacji statutowych celow szkoty.

1d. Zakres zadan pracownika administracji, obstugi znajduje si¢ w jego teczce akt
osobowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
3. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych na praktyki pedagogiczne / nauczycielskie / na podstawie pisemnego porozumienia

zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoty lub — za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a
zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 62

Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslaja
odrebne przepisy.

Rozdzial 2. Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogolne.
§ 63

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawcza i opiekuncza indywidualizuje prace
z uczniem na obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz jest odpowiedzialny
za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

la. Nauczyciel dostosowuje sposéb przekazywania wiedzy, ksztaltowania umiejgtnosci

1 postaw uczniow do naturalnej w tym wieku aktywno$ci dzieci: umozliwia im poznawanie
$wiata w jego jednosci i ztozono$ci, wspomaga ich samodzielno$¢ uczenia sig¢, inspiruje do
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wyrazania wlasnych mysli 1 przezy¢, rozbudza ciekawo$¢ poznawcza oraz motywacje do dalszej
edukacji.

Ib. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposrdd programow

1 podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego. Wybrany program oraz podrecznik
przedstawia Radzie Pedagogicznej

Ic. Jezeli nauczyciel prowadzi kolo zainteresowan lub zespdl, decyduje o tresci nauczania
w kole zainteresowan lub w zespole.

1d. Nauczyciel decyduje o ocenie swoich uczniow z zakresu nauczanego przedmiotu.

le. Nauczyciel ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych
dla swoich uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczyciela przedmiotu w szczegdlno$ci nalezy:

1/ sprawowanie opieki nad powierzonymi uczniami oraz odpowiadanie na zasadach
okreslonych w przepisach, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo, w czasie ich
przebywania na zaj¢ciach szkolnych okreslonych tygodniowym planem zaje¢

obowigzkowych oraz planem zaje¢ dodatkowych takich jak wycieczki, spotkania,
zajecia pozalekcyjne i inne organizowane doraznie we wspOlpracy z wychowaweca,

2/ zapewnienie uczniom bezpieczenstwo podczas zaje¢ szkolnych i respektowanie,

regulaminow poszczegolnych pracowni oraz innych regulamindéw obowigzujacych
w szkole,

3/ wpajanie uczniom zasady bezpiecznego zachowania sig,
4/ wspieranie kazdego ucznia w jego pelnym rozwoju,
5/ zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu dydaktyczno — wychowawczego
poprzez:
a/ realizacje obowigzujacych programow,
b/ opracowanie materialdw nauczania
¢/ stosowanie wlasciwych metod nauczania
d/ systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec
e/petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec¢
6/ dbanie o wtasny rozwdj osobowy i zawodowy,
7/ doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej
8/ poznanie zawartos$ci zbiorow biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu i
petnionych funkcji w szkole,
9/ wspotpracowac z biblioteka w gromadzeniu i selekcji zbioréw,
10/ wspotpracowac z bibliotekarzem w rozwijaniu kultury czytelniczej,
11/ wybdr 1 rzetelne realizowanie programu nauczania, zgodnie z przygotowanym
planem wynikowym,
12/ uwzglednianie tematyki $ciezek miedzyprzedmiotowych w ramach nauczanego
przedmiotu,
13/ przestrzeganie zasad wewnatrzszkolnego oceniania,
14/ ocenianie ucznidow, zgodnie z przyjetymi w statucie warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego,
15/ sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow
16/ zapoznanie ucznidow 1 ich rodzicoéw na poczatku roku szkolnego z wymaganiami
programowymi zawartymi w przedmiotowym systemie oceniania,
17/ informowanie ucznidow o poziomie ich osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postepach w
tym zakresie,
18/ systematyczne informowanie rodzicow o postepach, trudnosciach w nauce oraz
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specjalnych uzdolnieniach ucznioéw,
19/ udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu trudno$ci, niepowodzen szkolnych oraz
dziatanie w kierunku dalszego rozwoju ucznidéw szczegolnie uzdolnionych,

20/ dbanie o srodki dydaktyczne i sprzet szkolny, troska o warsztat pracy, wzbogacenie
wyposazenia pracowni o nowe pomoce dydaktyczne,

21/ aktywne pelnienie dyzuru nauczycielskiego wg ustalonego grafiku,
22/ przestrzeganie zasad regulaminu wycieczek szkolnych
23/ dobra i zyczliwa wspotpraca z rodzicami,

24/ udziat w organizowanych przez szkolte spotkaniach z rodzicami,

25/ odnoszenie si¢ z szacunkiem do ucznidow i pracownikow szkoly oraz stwarzanie
atmosfery zaufania i przyjazni,

26/ systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej poprzez staranne wpisy tematow
zaje¢ edukacyjnych, ocen biezacych, sprawdzanie na kazdej jednostce lekcyjnej
obecno$ci uczniow.

27/ ( skreslony )

28/ ksztalcenie i wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

29/ dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow.
30/ dostosowanie programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia objgtego ksztalceniem
specjalnym na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego.

2a. Nauczyciel w szczegolnosci odpowiada za:
1/ Zycie , zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniom,
2/ Prawidtowg realizacj¢ zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz
innych czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoty,
3/ Efekty i osiggnigcia wynikajace z realizowanych programow nauczania,

4/ Indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2b.Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem za:
1/ poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
I zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw, w jakich dziatat,
2/ stan warsztatu pracy, sprzetu, urzadzen oraz przydzielonych mu §rodkéw dydaktycznych.

2c¢.Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wladzami szkoty, cywilnie lub karnie za:

1/ tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczefistwem ucznidw na zajeciach
edukacyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych, pozaszkolnych 1 w czasie
przydzielonych mu dyzuréw ,

2/ zniszczenie lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoly przydzielonych mu
przez Dyrektora Szkoly, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru

1 zabezpieczenia.

2d. W swojej pracy nauczyciel moze korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie instytucji o§wiatowych 1 naukowych, Dyrektora Szkoty i

Rady Pedagogiczne;.

2e. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2 f. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci

zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktorych mowa w w § 63 ust. 1, 2. ((obowigzuje

od dnia 9.08.2009r.) Do akt osobowych ukaranego dyscyplinarnie nauczyciela wiacza si¢ odpis
prawomocnego orzeczenia wraz z uzasadnieniem.

2 g. Kary dyscyplinarne okreslone w art. 76 ust. 1 pkt 1-3 Ustawy podlegaja zatarciu,

a odpis orzeczenia o ukaraniu dotgczony do akt osobowych nauczyciela podlega

zniszczeniu po uptywie 3 lat od dnia dorgczenia nauczycielowi prawomocnego orzeczenia
o ukaraniu.

2h.Kary dyscyplinarne okreslone w art. 76 ust. 1 pkt 3a ustawy o systemie o$wiaty podlegaja
zatarciu, a odpis orzeczenia o ukaraniu dolgczony do akt osobowych nauczyciela podlega
zniszczeniu po uptywie 6 lat od dnia dorgczenia nauczycielowi prawomocnego orzeczenia
o ukaraniu.

2i. Jezeli w okresie przed zatarciem kary dyscyplinarnej nauczyciel zostanie ponownie ukarany
dyscyplinarnie, terminy, o ktorych mowa w ust. 2g, 2h liczy si¢ od dnia dorg¢czenia nauczycielowi
prawomocnego orzeczenia o ponownym ukaraniu.

2 j. Zawieszenie w pehlieniu obowigzkow nie moze trwa¢ dluzej niz 6 miesigcy, chyba ze
przeciwko nauczycielowi lub dyrektorowi szkoly toczy si¢ jeszcze postgpowanie karne lub
postepowanie dyscyplinarne, w zwigzku z ktérym nastapito zawieszenie

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.

7. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo- zadaniowe.

8. Do zadan zespotow nalezy:
a/ tworzenie Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania i Podrecznikow,
b/ tworzenie Szkolnego Programu Wychowawczego,
¢/ tworzenie Szkolnego Programu Profilaktyki,
d/ opracowanie Szkolnych Zasad Oceniania (wyznaczanie kryteriow),
e/ opracowanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli,
f/ wspottworzenie Planu Rozwoju Szkoty,
g/ projektowanie 1 realizacja $ciezek miedzyprzedmiotowych.

9. Pracg zespotu kieruje lider powotany przez Dyrektora Szkoly na wniosek zespotu. Do zadan
lidera nalezy:
a/ organizowanie pracy zespotu na co dzien,
b/ wyznaczanie termindéw spotkan,
¢/ przydzielanie zadan i egzekwowanie ich wykonania,
d/ motywowanie zespotu do pracy,
e/ przedstawianie sprawozdania z pracy zespotu na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

7. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy takze:
a/ poznanie zawarto$ci zbiorow biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu i
pelionych funkcji w szkole,
b/ wspotpracowaé z biblioteka w gromadzeniu i selekcji zbiorow,
c/ wspotpracowac z bibliotekarzem w rozwijaniu kultury czytelniczej 1 medialne;.
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§

64 - 66 ( skreslone)

Rozdzial 3. Zakres zadan wychowawcy.

67

. Wychowawca, b¢dac sSwiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i1 jednocze$nie

opiekunem dziecka, peini zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty, tworzac
warunki wspomagajace rozwoj, uczenie si¢ 1 przygotowanie ucznia do petnienia r6znych
rol w zyciu.

. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem, negocjatorem w

rozstrzyganiu kwestii Spornych wewnatrzzespolowych oraz miedzy uczniami, a dorostymi.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

a/ otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka w oparciu o wszechstronne poznanie
zespotu ( rozmowy z rodzicami, rozmowy z samymi uczniami, pisemne odpowiedzi-
ankiety, wnikliwg obserwacj¢ podczas lekcji, na przerwach itp.)

b/ planuje i rozwigzuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

- rézne formy zycia, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski
(wycieczki, wspdlne wyjscia do kina, wyjazdy do teatru, opery, na koncerty, imprezy
klasowe, wspolne przygotowanie wystepoOw , wieczory przy $wiecach i muzyce,
wieczory poezji, wspolne spotkania rodzicéw uczniow),

- wspolnie z uczniami i zgodnie z ich zainteresowaniami i uzdolnieniami oraz
wytycznymi planu pracy szkoty ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na lekcjach
wychowawczych,

¢/ wychowawczych wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie( oddziale),

uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ucznioéw, a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zarowno uczniow
szczegollnie uzdolnionych, jak 1 z r6znymi trudno$ciami niepowodzeniami),

d/ $cisle wspotpracuje z rodzicami wychowankéw klasowa radg rodzicow w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

- udzielenia pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania
od nich pomocy w swoich dziataniach,

- wlaczania ich w sprawy klasy 1 szkoty,

e/ prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia:

Y3

- dziennik lekcyjny,

- zeszyt wychowawcy,

- arkusze ocen,

- S$wiadectwa szkolne.

f/ wychowawcy klas I-III zobowigzani sg do sporzadzania rocznych opisowych ocen

klasyfikacyjnych z uwzglgdnieniem poziomu opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
dla T etapu edukacyjnego oraz wskazaniem potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia zwigzanych z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

g / wychowawcy klasy I 1 Il szkoty podstawowej sporzadzaja wnioski na promowanie ucznia
do klasy programowo wyzsze] w ciggu roku szkolnego lub wyrazaja zgode na wniosek
rodzicow (prawnych opiekundow) o promowanie ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego bez potrzeby uzyskania opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistyczne;j

h / wychowawcy sktadaja wniosek o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty



podstawowej po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.
1/ Wnioskuje o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng wskazanego przez niego ucznia,
a takze planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej

4 4. Do obowiazkéw wychowawcy nalezy takze:
a/ wspolpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow stronigcych od
ksiazki,

b/ uswiadomienie uczniom koniecznos$ci przestrzegania regulaminu biblioteki, udzielenie
pomocy w egzekwowaniu zwrotu wypozyczonych zbiorow i rozliczen za zgubienie i
zniszczenie ich.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczne;j
ze strony wlasciwych placéwek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

6. Poczatkujacym nauczycielom- wychowawcom dyrektor przydziela opiekuna stazu,
ktoérego zadaniem jest stuzenie radg i swoim doswiadczeniem.

7. 10. na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzordéw formularzy ,,Niebieska Karta”, w sytuacji gdy
wychowaweca podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone:

1/ udziela bezposredniej pomocy dziecku jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie (np.
W sytuacji obrazen na ciele — pod nicobecnos¢ pielegniarki szkolnej organizuje pomoc
medyczng wzywajac karetke pogotowia lub jesli stan zdrowia dziecka nie kwalifikuje si¢
do jej wezwania, wnioskuje do sadu rejonowego wydziat rodzinny i nieletnich z prosbg o
wydanie zgody na poddanie dziecka badaniu lekarskiemu bez wiedzy i zgody rodzicéw i
ewentualnie (takze jesli uzyskanie zgody nie jest mozliwe natychmiast) odprowadza
dziecko do lekarza pediatry proszac o dokonanie opisu stanu dziecka (zaswiadczenie moze
by¢ dowodem w sprawie o krzywdzenie);

2/ kontaktuje si¢ z pedagogiem lub dyrektorem szkoty przekazujac mu informacje o
swoich obserwacjach;

3/ swoje spostrzezenia zapisuje i wiacza do indywidualnej dokumentacji ucznia;

4/ wspotpracuje z pedagogiem ustalajac plan pomocy dziecku;

5/ systematycznie monitoruje sytuacje dziecka obserwujac ewentualne zmiany jego
zachowania, zamieszczajac opisy w indywidualnej dokumentacji ucznia;

6/ udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach pomocy.

§ 68, 69 ( skreslono ).

Rozdzial 4. Zakres zadan pedagoga szkolnego.

§ 70

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1/ diagnozowaniu $rodowiska ucznia,

2/ rozpoznawaniu potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia,

3/ rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4/ wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5/ organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6/ podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki, o ktorych mowa w odrgbnych
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przepisach, oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
7/ prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rdd ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow,
9/ wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu,
10/ wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,
11/ udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programow nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom,
12/ wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
13/ umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicoéw i nauczycieli,
14/ podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
15/ podejmowanie wszelkich form przeciwdzialania uzaleznieniom, w tym uzywkom
1 dopalaczom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana w szczeg6lnosci w formie:
1/ zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
2/ zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
3/ porad dla uczniow,
4/ porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicdw i nauczycieli.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole stosownie do zakresu jej dziatania, jest
organizowana w szczegdlnosci w formie:
1/ zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
2/ zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
4/ porad dla uczniow,
5/ porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicow 1 nauczycieli.

4. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1/ rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2/ okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3/ organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

4/ podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach, w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicoéw i nauczycieli,

5/ wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki, o ktorych mowa w odrgbnych
przepisach,

6/ dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

7/ podejmowanie wszelkich form przeciwdzialania uzaleznieniom, w tym uzywkom

1 dopalaczom.
5. Pedagog zatrudniony w przedszkolu, szkole lub placéwce prowadzi dziennik, do ktérego
wpisuje tygodniowy plan swoich zaje¢, zajgcia 1 czynno$ci przeprowadzone w poszczegolnych
dniach, wykaz dzieci, uczniow lub wychowankoéw zakwalifikowanych do r6znych form pomocy,
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w szczegolnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej, informacje o kontaktach z osobami i
instytucjami, z ktorymi pedagog lub psycholog wspotdziata przy wykonywaniu swoich zadan.

6. W szkole organizuje si¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami, pomoc psychologiczno-
pedagogiczng oraz prowadzi si¢ edukacje prozdrowotng i promocj¢ zdrowia psychicznego, ze
szczegblnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych zapobiegania uzaleznieniom.

7. Zadania z zakresu dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej uzaleznieniom sg
realizowane w szkole na:

1/ zajeciach profilaktycznych w ramach:
a/ udzialu w konkursach i turniejach wiedzy profilaktycznej,
b/ godzin dla wychowawcy klasy,
¢/ godzin do dyspozycji dyrektora,
d/ zaje¢ pozalekcyjnych,

2/ zajgciach edukacyjnych w ramach:
a/ przedmiotow, ktorych podstawy programowe uwzgledniajg zagadnienia dotyczace

zapobiegania narkomanii,

b/ $ciezek edukacyjnych: edukacja prozdrowotna, wychowanie do zycia w rodzinie.

8. Poradnictwo w zakresie zapobiegania uzaleznieniom od $rodkdw 1 substancji, polega na

udzielaniu porad i konsultacji dotyczacych:
1/ potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy oraz zagrozen i mozliwosci przeciwdziatania

uzaleznieniom,;
2/ rozwigzywania problemow dzieci 1 mtodziezy zwigzanych z uzywaniem srodkow lub
substancji.

9. Szkota wspoéldziala z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami zdrowia
psychicznego 1 innymi specjalistycznymi dziatajgcymi na rzecz rozwijania zdrowia psychicznego

dzieci i mtodziezy.

§ 71 (skreslono).
Dziat V
Uczniowie Szkoly.

Rozdzial 1. Obowiazek szkolny.

§ 72

1. Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

la. Do klasy pierwszej szescioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego.

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia gimnazjum, nie diuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
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2a. Obowigzek szkolny spelnia si¢ przez uczeszczanie do przedszkola, do szkoty podstawowej i

gimnazjum. Obowigzek szkolny i obowigzek nauki moga by¢ spetniane

rowniez przez uczeszczanie odpowiednio do przedszkola lub szkoty:
1/ za granica, w tym na podstawie umow mi¢dzynarodowych lub porozumien o
wspotpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu terytorialnego 1
organy administracji rzadowej lub w ramach programow edukacyjnych Unii Europejskie;j;
2/ przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

3. Na wniosek rodzicow, nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia
nauki szkolne;j.

3a. Na wniosek rodzicow, nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, przed
ukonczeniem 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;.

4. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje Dyrektor
Szkoly po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

5. W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania obowiazku
szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej jednak niz o 1 rok. W przypadku dzieci.
zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.

6. Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

7. Obowiazek szkolny spenia si¢ takze przez uczegszczanie do przedszkola, szkoty podstawowe;j
1 gimnazjum niepublicznych, posiadajacych uprawnienia przedszkola i szkoty publiczne;j.

8. Dyrektor Szkoty niepublicznej jest zobowigzany powiadomié o przyjeciu dziecka dyrektora
szkoty publicznej, w ktérej obwodzie dziecko mieszka oraz informowac o spehlianiu przez
dziecko obowigzku szkolnego.

9. Za spehianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ roéwniez uczeszczanie dzieci i mtodziezy do
szko6t specjalnych.
1/ Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial  dziecii
mtodziezy uposledzonych umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno
- wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. Na wniosek rodzicéw dziecka, Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku
szkolnego poza szkola. Dziecko spetniajace obowigzek w tej formie moze otrzymac
swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego przez szkote, ktorej dyrektor udzielit zezwolenia na taka forme
spetniania obowigzku szkolnego.

11. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1/ dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do przedszkola, szkoty,
2/ zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia, na zajecia szkolne,
3/ zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec
4/ informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku
szkolnego.
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12. Dyrektor Szkoly sprawuje kontrolg speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty i prowadzi ewidencj¢ obowiazku szkolnego.

13. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumied
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 %
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w przedszkolu, szkole podstawowej lub placowce.

§ 73
1. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
2. O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

3. Do Szkoty przyjmuje si¢:
1/ z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkotly,
2/ na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunoéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem
Szkoty, jesli w odpowiedniej klasie s3 wolne miejsca.

4. Przyjecie do Szkoty dziecka spoza obwodu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, wymaga
zawiadomienia Dyrektora Szkoty, w ktdrej obwodzie dziecko mieszka.

5. Decyzj¢ o przyjeciu ucznia do Szkoty spoza rejonu podejmuje Dyrektor Szkoly w oparciu o:
1/ $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpis arkusza ocen wydanego przez
szkote, z ktorej uczen odszedt,

2/ decyzji administracyjnej wydanej przez kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka potwierdzajacej uprawnienie do kontynuacji nauki i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie
sumy lat szkolnej nauki ucznia.”

6. W przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz to wynika z ostatniego swiadectwa
szkolnego ucznia, wymagane sg pozytywne wyniki egzaminéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych na zasadach okreslonych w Szczegolowych warunkach i sposobach oceniania
ucznia.”

Rozdzial 2. Prawa i obowiazki ucznia.
§ 74

1. Uczen ma prawo do:
1/ wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,
2/ opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i
poszanowania jego godnosci,
3/ korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
4/ zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
5/ swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,
6/ rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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7/ sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, kontroli postepoéw w nauce wedtug
ustalonych sposobdw, znajomo$ci wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

8/ do powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie
pisemnych sprawdziandw , w ciggu dnia moze doby¢ sie tylko jeden sprawdzian,
a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy,

9/ pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

10/ przystapienia do sprawdzianu jezeli ocena roczna z przedmiotu zostata wystawiona
niezgodnie z przepisami prawa ,
11/ korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego,

12/ korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

13/ wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzialajagcych w szkole,

14/ otrzymania §wiadectwa z wyrdznieniem jezeli spetnia warunki okreslone w
wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,

15/ zdawania egzaminu poprawkowego, jezeli w klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych lub za zgoda Rady Pedagogicznej w
wyjatkowych przypadkach - z dwoch,

16/ sktadania egzaminu klasyfikacyjnego z materialu programowego zrealizowanego w
danym roku szkolnym, jezeli byt nieklasyfikowany
z przyczyn usprawiedliwionych,

17/ sktadania egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu programowego zrealizowanego
w danym roku szkolnym, jezeli byl nieklasyfikowany z przyczyn
nieusprawiedliwionych, ale uzyskat zgode¢ Rady Pedagogicznej na egzamin
klasyfikacyjny,

18/ uzyskania jeden raz w danym etapie ksztatcenia promocji do nastgpnej klasy w
wypadku niepomyslnego wyniku egzaminu poprawkowego, za zgodg Rady
Pedagogiczne;,

19/ zwolnienia z nauki wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii

wydanej przez lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w zajgciach

20/ swobodnego wyboru zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

21/ reprezentowania wtasnej szkoty na zawodach sportowych i konkursach,

22/ wykorzystania w petni na wypoczynek przerw migdzylekcyjnych ,

23/ zwolnienia z zadan domowych na okres przerw §wigtecznych, ferii zimowych i
wakacji letnich.

la. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic/prawny opiekun ma prawo
ztozy¢ pisemnie skarge do wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty.

1b. Skarge mozna wnosi¢ w ciggu trzech dni roboczych od dnia , w ktéorym
nastgpito naruszenie praw ucznia. Skarge nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty.

Ic. W ciagu pieciu dni roboczych skarga winna by¢ rozpatrzona przez adresata
skargi z zastrzezeniem ust.5.

1d. W wyjatkowych, trudnych sytuacjach skarge rozpatruje Rada Pedagogiczna.

2. Uczen ma obowiazek:
1/ przestrzegania postanowien zawartych w Statucie
2/ dba¢ o honor i tradycje szkoty,
3/ zachowywac si¢ w sposob nie naruszajacy godnosci wiasnej i godnosci innych
0s0b w szkole i poza szkota,
4/ systematycznie i1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
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szkoty,

5/ nie zaktdcaé przebiegu zaje¢ edukacyjnych przez niewlasciwe zachowanie,
przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli  1iinnych pracownikéw szkoty oraz osob dorostych,

6/ przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,

7/ szanowa¢ $wiatopoglad i zapatrywania innych ludzi,

8/ pomagac potrzebujacym, dla ktorych pomoc mtodego cztowieka moze by¢
uzyteczna,
9/ szanowac 1 chroni¢ przyrod¢ ojczysta,

10/ dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych, nie ulega¢ uzaleznieniom.
a/ uczniom zabrania si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i

innych $rodkéw odurzajacych

b/ za powyzsze przekroczenia stosuje si¢ w Szkole surowe kary poczynajac od

nagany Dyrektora wzwyz
11/ dba¢ o higieng osobistg i estetyke wygladu,
12/ dba¢ o schludny wyglad oraz przestrzega¢ zasad ubierania si¢ na terenie szkoty
1 zaktadania stroju galowego na uroczystosci szkolne
a/ zasady ubierania si¢ obejmuja:
- w dniu codziennym strojem dla wszystkich ucznidéw jest granatowa
kamizelka z logo szkotly,
- podczas uroczystosci szkolnych stroj galowy dla dziewczat to biata bluzka
i granatowa (lub czarna) spodnica, natomiast dla chtopcow to biata koszula
1 granatowe (lub czarne) spodnie,
b/ zasady ubierania si¢ na terenie szkoly moga ulec zmianie, jezeli dyrektor
w porozumieniu z Rada Rodzicow, podejmie inng decyzj¢ dotyczaca zasad
okreslonych w pkt. 12a,
13/ pracowac rzetelnie nad poszerzeniem wiedzy i1 umiejetnosci (systematycznie,
samodzielnie, wytrwale),
14/ udziela¢ si¢ w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac si¢ do nich oraz wlasciwe
zachowywac si¢ podczas tych zajec.

a/ uczen zobowigzany jest uczg¢szczaé na zajg¢cia edukacyjne wynikajace z planu
zaje¢, przybywac na nie punktualnie. Mimo spdznienia na zajg¢cia uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia .

b/ uczen zobowigzany jest systematycznie i sumiennie przygotowywac si¢ do zajec,
odrabia¢ z nalezytg starannoscig polecone przez nauczyciela do wykonania w
domu,

¢/ w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezyta uwage, nie
rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie prowadzenia zaje¢ przez nauczyciela,
zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony. Nauczyciel powinien
umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku gdy
uczen zgtosi taki zamiar.
15/ jezeli uczen byt promowany warunkowo, uzupetic¢ w czasie ferii letnich

braki w podstawowych wiadomosciach i umiejg¢tnosciach wskazanych
przez nauczyciela oraz przedstawi¢ w pierwszym miesigcu nowego roku
szkolnego wyniki swojej pracy do oceny,

16/ usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie , nieobecno$ci na zajg¢ciach

edukacyjnych.

a/ uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ niecobecno$¢ na zajeciach szkolnych.
usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ do 3 dni od stawienia si¢ na
zajecia.

b/ usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia dokonujg rodzice lub prawni

opiekunowie, w formie pisemnego o§wiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich
dziecka na zajeciach, podpisanego przez jednego z rodzicoOw lub prawnych
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opiekunow.
17/ wlasciwie zachowywac sie i okazywaé szacunek wobec nauczycieli, innych
pracownikow szkoly oraz pozostatych uczniow
a/ na terenie szkoty zabronione sg wszelkie zachowania agresywne skierowane do
innej osoby oraz mienia szkoty,
b/ zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotéw i1 gestow,
¢/ podczas przerw uczniowie stosujg si¢ do zasad i regut ustalonych przez
Regulamin Szkoty,
18/ podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty,
Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego,
19/ wspodtdziata¢ z innymi uczniami w realizacji zadan szkolnych 1 by¢
wspotodpowiedzialnym za wyniki,
20/ troszczy¢ si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad. Za uszkodzenia
spowodowane §wiadomie rodzice ucznia ponoszg materialng odpowiedzialnos¢,
21/ zaznaczenia w widoczny sposob (podpisanie, wyszycie inicjatow itp.)
Wierzchnich okry¢ i obuwia pozostawianych w szatni;
22/ zmienia¢ obuwie na terenie szkoty,
23/ przebywac w czasie lekcji 1 przerw na terenie szkoty ,
24/ przychodzenia do Szkoly nie wczesniej niz na 10 minut przed pierwsza swoja lekcja
oraz opuszczania Szkoty bezposrednio po zakonczeniu zajgc.
25/ opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw;
26/ korzystania ze sprz¢tu 1 pomieszczen szkolnych zgodnie z regulaminami
znajdujacymi si¢ w pracowniach oraz z instrukcjami obstugi urzadzen.
27/ nie przynosi¢ do szkoty przedmiotow niebezpiecznych , przestrzegaé
przyjete zasady korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, zgodnie z § 60d Statutu.
28/ reprezentowac szkote na zewnatrz w konkursach przedmiotowych,
artystycznych 1 sportowych.

75 (skre$lono).

76

Statut szkoty okresla prawa ucznia, z uwzglednieniem w szczegdlnosci praw zawartych w
Konwencji o prawach dziecka oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia.

1/ Spoteczno$¢ szkolna nagradza za:
a/ rzetelng nauke, prace spoteczng 1 wzorowg postawe,
b/ wybitne osiggni¢cia w konkursach i zawodach sportowych,
¢/ dzielnos¢ i odwage,
d/ wzorowa frekwencjg.

2/ Uczen moze otrzyma¢ nagrod¢ za wzorowe zachowanie ibardzo dobre

wyniki w nauce , osiggni¢cia w konkursach 1 zawodach badz za prace

spoteczng na rzecz klasy , szkoty w formie :
a/ ustnej pochwaty wychowawcy lub innego nauczyciela,
b/ pochwaty wychowawcy lub innego nauczyciela z wpisaniem jej do dziennika,
¢/ pochwaty Dyrektora wobec ucznidow szkoty,
d/ listu pochwalnego wychowawcy do rodzicow,
e/ listu pochwalnego Dyrektora do rodzicow,
f/ nagrody rzeczowe;j,



g/ dyplomu uznania,
h/ sfinansowania w catosci lub czes$ci pobytu na wycieczce , udziatu w
imprezach kulturalnych w ramach $rodkéw finansowych szkoty.
i/ wpisu do Kroniki Szkoty
j/ szczegolne osiggnigcia ucznia w konkursach przedmiotowych, turniejach,
igrzyskach sportowych, lub inne, przynoszace zaszczyt szkole i rodzicom
- oprécz przyznania uczniowi wyrdznien wymienionych w pkt. 2 a- i,
odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym.
k/ z okazji zakonczenia roku szkolnego decyzja Rady Pedagogicznej
uczen moze otrzymac nagrode rzeczowa za wyniki w nauce lub 100%
frekwencje lub osiagnigcia 1 dziatania przynoszace zaszczyt szkole”.

3/ Spoteczno$¢ szkolna karze za:

a/ wagary,

b/ palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie §rodkéw odurzajacych,

¢/ niszczenie sprzetu szkolnego, zanieczyszczanie pomieszczen,

d/ lekcewazacy stosunek do nauki (notoryczne spdznienia, utrudnianie prowadzenia
zajgc),

e/ nie respektowanie wewnetrznych zarzadzen szkoty,

f/ niewlasciwg kulture osobista, lekcewazacy stosunek do dorostych i rowiesnikow,
wulgarny jezyk, ktamstwa, niszczenie 1 falszowanie dokumentow.

4/ Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoty, za lekcewazenie nauki i innych
obowigzkow szkolnych, a takze za naruszenie porzadku szkolnego, uczen moze by¢
ukarany:

a/ ustnym upomnieniem wychowawcy lub innego nauczyciela,

b/ upomnieniem wychowawcy lub innego nauczyciela wpisanym do zeszytu
uwag,

¢/ nagang wychowawcy z wpisaniem do dziennika,

d/ ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicéw o nagannym zachowaniu

ucznia,

e/ obnizeniem oceny zachowania

f/ zawieszeniem na czas okres§lony prawa uczestniczenia w zyciu kulturalnym
1 sportowym szkoty,

g/ zawieszeniem prawa reprezentowania szkoly na zewnatrz,

h/ pozbawieniem prawa pelnienia funkcji w organizacjach dzialajacych w
szkole

1/ pozbawieniem prawa udziatu w imprezach klasowych i szkolnych.

5/ Szkota ma obowigzek powiadomi¢ rodzicéw o udzielonej karze.

6/ Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz pot roku), jezeli uczen
uzyskal porgczenie Samorzadu Klasowego, Szkolnego, Rady Rodzicow lub Rady
Pedagogicznej, organizacji mtodziezowej lub innej organizacji spoteczne;.

7/ Od kary wymierzonej przez wychowawce lub innego nauczyciela mozna ztozy¢
pisemne odwotlanie u Dyrektora Szkoty.

a/ Odwotanie mogg wnosi¢: ukarany uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie), pokrzywdzeni przez ukaranego, wychowawca, Samorzad
Uczniowski.

b/ Odwotanie moze kwestionowaé zardwno wing jak i rodzaj kary..

¢/ Odwolanie od kary mozna wnosi¢ w_ciagu trzech dni roboczych od daty
powiadomienia ucznia o karaniu.

d/ W ciggu pieciu dni roboczych od ztozenia odwotania Komisja powotana
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przez Dyrektora Szkoty, winna go rozpatrzy¢

8/ Do rozpatrzenia wniosku o odwotanie kary dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
wychowawca, nauczyciel uczacy ucznia , przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego. Komisji
przewodniczy Dyrektor Szkoty.

a/ Komisja moze zmieni¢ wysokos$¢ kary lub uniewinni¢ ucznia, wzglednie

przekaza¢ sprawe do ponownego rozpatrzenia wymierzajagcemu w pierwszej
instancji.

b/ Jezeli odwotanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia nie

mozna w wyniku zastosowania procedury odwotawczej wymierzy¢ kary
bardziej dotkliwe;.

9/ Uczen, oraz na zyczenie rodzicow lub szkoty, rodzice biorg udzial w obradach komisji.
Decyzja komisji jest ostateczna.

10/ Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary do Rzecznika Praw Ucznia.

11/ Dyrektor Szkoly moze zwroci¢ si¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoly, zobowigzany przez Rad¢ Pedagogiczng, Samorzad Uczniowski i
przedstawicieli rodzicow. Szkota musi wykazaé:
1/ $rodki zastosowane do rozwigzania problemu ucznia,
2/ wspotprace z poradnig psychologiczno- pedagogiczna,
3/ wyczerpanie calego systemu upomnien i kar zawartych w niniejszym statucie.

12/ Dyrektor Szkoly w oparciu o decyzje Rady Pedagogicznej moze wnioskowaé¢ o
przeniesienie ucznia do innej szkoty jezeli:
a/ dzialania wychowawcze podejmowane przez szkote nie odnoszg oczekiwanych
skutkow ( szkota wyczerpata okreslone w Statucie mozliwos$ci dziatan
wychowawczych) ,
b/ agresywne zachowanie ucznia zagraza bezpieczenstwu innych, jest on
odpowiedzialny za pobicia, wymuszenia, kradzieze
¢/ uczen naklania kolegdbw do zazywania alkoholu, narkotykow lub innych
srodkow odurzajacych
d/ uczen spozywa alkohol, zazywa narkotyki lub inne $rodki odurzajace.

§ 77

1. Dyrektor Szkoly organizuje, co najmniej raz w semestrze spotkanie z Samorzadem
Uczniowskim w celu wymiany uwag, opinii 1 spostrzezen dotyczacych zycia w szkole. Rada
Samorzadu moze wnie$¢ o zwotanie dodatkowego spotkania.

2. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich mogg korzysta¢ z pomocy 1 opieki
Dyrektora Szkoty 1 Rady Rodzicow.

§ 78

1. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.

2. Przepisu poprzedzajacego, w czgsci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie
stosuje si¢ w przypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

3. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.
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Rozdzial 3._Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego.

§ 78a

1. System oceniania w Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Osieku wspomaga
realizacj¢ celow edukacyjnych zgodnie z podstawa programowag ksztalcenia ogélnego dla
szescioletniej szkoly podstawowej. Ocenianiu podlegaja:

1/ osiggnigcia edukacyjne ucznia,

2/ zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i
realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

4a. Ocena z religii/etyki jest wystawiana wg skali ocen przyjetej w WSO 1 umieszczana na
swiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie zachowania, ocena ta nie ma wplywu na
promowanie ucznia do nastepnej klasy.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1/ informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2/ udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3/ motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4/ dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5/ umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1/ formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2/ ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3/ ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali i w formach przyjetych w dokumencie ,, Szczegotowe warunki i sposob

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow w Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Osieku”.

4/ przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych

5/ ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
przyjetej w dokumencie ,,Szczegolowe warunki i sposob oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow i
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egzaminow w Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Osieku ™.

6/ ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7/ ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§78 b

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1/ wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2/ sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3/ warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o:
1/ warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2/ warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
3/ skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustnie uzasadnia
ustalong oceng.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa udostepniane do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 78¢

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec¢
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$é
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

5. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego nalezy uwzgledni¢ uczestnictwo,
systematycznos$¢, zaangazowanie ucznia oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkole na rzecz kultury fizycznej.

6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa wyzej, uniemozliwia ustalenie
$rédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 78d

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu- wedtug skali 1 w formach przyjetych w dokumencie ,, Szczegotowe warunki i sposob
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow w Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Osieku - §ro6drocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i $srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja srodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, i
zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

3. Klasyfikacje $rédroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, migdzy drugim
a czwartym tygodniem stycznia, po uwzglednieniem terminu ferii zimowych.

4.Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych klasach I-III szkoty podstawowej
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla pierwszego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego. (bez opinii poradni).

6.W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu opinii
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia. (bez opinii poradni).
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7. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepisdéw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 78e

1. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani
w formie ustnej lub pisemnej (karta propozycji ocen) poinformowac ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Rodzic
(prawny opiekun) potwierdza informacj¢ wiasnorgcznym podpisem w dzienniku lekcyjnym
lub na karcie propozycji ocen.

2. W przypadku oceny niedostatecznej nalezy poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

w formie pisemnej lub ustnej . Rodzic (prawny opiekun) potwierdza informacj¢ wlasnorgcznym
podpisem w dzienniku lekcyjnym lub na karcie propozycji ocen. W przypadku braku kontaktu
z rodzicem (prawnym opiekunem) powiadomienie o ocenie niedostatecznej  przesyla
wychowawca klasy listem poleconym.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rdédroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

5. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna lub roczna nie jest ustalana na podstawie Sredniej

arytmetycznej ocen czastkowych, uwzglednia kryteria wymagan opracowane przez nauczycieli
poszczegblnych przedmiotow.

§ 78f
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1. Oceny biezace i §rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug skali
okreslonej w dokumencie ,, Szczegotowe warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w Szkole Podstawowej
im. Jana Kochanowskiego w Osieku .

la. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
si¢ uczy¢. Poza skalg cyfrowa w klasach I-III stosuje si¢ ocen¢ opisowa osiagnie¢ dziecka,
natomiast w klasach IV-VI pozostano przy skali cyfrowej, ale uczniowi i jego rodzicom
w przypadku checi uzasadnienia oceny, beda przekazywane informacje w formie ustnej,
wyjasniajgce otrzymanie przez ucznia danej oceny.

Ib. Uczniowi posiadajacemu aktualng opini¢ z poradni nauczyciel klas I-III oraz nauczyciele
przedmiotowi w klasach IV-VI na podstawie rodzaju dysfunkcji i zalecen z poradni, ustalaja
indywidualne kryteria wymagan i oceniania danego ucznia. Jednocze$nie maja obowigzek
poinformowania o tym ucznia oraz rodzica w formie ustnej, a rodzic potwierdza zapoznanie
z kryteriami oceniania podpisem w dzienniku lekcyjnym.

Ic. Uczniowi posiadajagcemu aktualne orzeczenie o ksztalceniu specjalnym, wychowawca klasy
I-IIT lub w przypadku ucznia klas IV-VI nauczyciele przedmiotowi opracowuja IPET, w ktorym
ocenianie ucznia uwzglednia deficyty rozwojowe, mozliwosci psychofizyczne i1 jest zgodne
z zaleceniami poradni.

1d. W przypadku uczniéw nieposiadajacych opinii lub orzeczenia Poradni Pedagogiczno —
Psychologicznej 1 innej specjalistycznej na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, dostosowuje si¢ wymagania
edukacyjne 1 ocenianie, uwzgledniajac poziom, postepy, zaangazowanie ucznia zwigzane
z przezwyciezeniem trudnosci.

2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:

1/ stopien celujacy - 6;

2/ stopien bardzo dobry - 5;
3/ stopien dobry - 4;

4/ stopien dostateczny - 3;

5/ stopien dopuszczajacy - 2;
6/ stopien niedostateczny - 1.

3. W klasach I-IIl szkoly podstawowej $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

3a. W przypadku pisemnej oceny biezacej osiggnig¢ edukacyjnych, moze ona wystapi¢ w postaci
oceny punktowej w skali 1-6, okres$lajacej poziom umiejetnosci osiggnigé ucznia oraz w postaci
sformutowan przyjetych przez nauczyciela.

4. Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3g ocenami opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:
1/ wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
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2/ postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3/ dbalo$¢ o honor i tradycje szkoty;

4/ dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5/ dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6/ godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7/ okazywanie szacunku innym osobom.

7. Srodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedlug skali przyjetej w dokumencie
,Szczegotowe warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego
w Osieku”.

7a. Zachowanie uczniow jest na biezgco oceniane przez nauczycieli. Dokonywane sg odpowiednie
wpisy do rubryk w dzienniku lekcyjnym, zeszycie korespondencji z rodzicami, informacji
w dzienniczkach ucznia

8. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j, ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:

1/ wzorowe;

2/ bardzo dobre;

3/ dobre;

4/ poprawne;

5/ nieodpowiednie;

6/ naganne.

8a. W stosunku do ucznidw wyrdzniajacych si¢ pozytywna postawg stosuje si¢ nastgpujace formy
nagradzania;

1/ pochwata wychowawcy na forum klasy

2/ wpis oceny do dziennika lekcyjnego

3/ informacja pisemna dla rodzicow

4/ pochwata dyrektora na apelu

5/ dyplomy

6/ nagrody rzeczowe.

8b. W stosunku do ucznidow tamigcych zasady wiasciwego zachowania stosuje si¢ nastepujace
kary:

1/ ustna nagana nauczyciela

2/ wpis do dziennika lekcyjnego oceny czastkowej z zachowania

3/ informacja pisemna lub ustna do rodzicow ucznia

4/ nagana ustna dyrektora w gabinecie dyrektora

5/ nagana dyrektora na forum klasy lub szkoty

6/ przekazanie sprawy do rozstrzygnigcia przez Szkolna Komisje Dyscyplinarng
7/ kary porzadkowe

8/ obnizenie oceny z zachowania

9/ przeniesienie ucznia do innej klasy

10/ przeniesienie ucznia do innej szkoty.

8c. Zasady funkcjonowania Szkolnej Komisji Dyscyplinarnej reguluje odrebny dokument.

9. W klasach I-11I szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.
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10. Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

11. Przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia, posiadajacego opini¢ lub orzeczenie Poradni
Pedagogiczno — Psychologicznej lub innej specjalistycznej, nalezy uwzgledni¢ mozliwosci
psychofizyczne, rodzaj deficytu rozwojowego oraz zalecenia zawarte w opinii lub orzeczenie
1 dostosowac ocen¢ do indywidualnego przypadku ucznia.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1/ oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2/ promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

13. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

14. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

15. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiaggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szanse
uzupehienia brakow.

§ 78g

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1/ realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2/ spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki pozg szkola

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé

edukacyjnych.

6. Uczniowi zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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1/ Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) 1 przeprowadza najpozniej w dniu poprzedzajacym zakonczenie zajeé
dydaktyczno wychowawczych,

2/ Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w
obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢
edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1/ dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2/ nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczb¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegoOlnosci:
1/imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjneg
przeprowadzanego dla ucznia, sktad komisji;
2/ termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3/ zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4/ wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

18. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

19. W przypadku ucznia, ktory byt nieklasyfikowany na I pétrocze, jest on zobowigzany do zdania
egzaminu klasyfikacyjnego nie pdzniej niz w terminie 30 dni od zakonczenia I okresu nauki.
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§ 78h

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1/ w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwykta wigkszoscig glosow; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
1 przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

4.W sktad komisji wchodza:
1/ w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a/ dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢/ dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;
2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a/ dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b/ wychowawca klasy,
¢/ wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d/ pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e/ psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f/ przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g/ przedstawiciel rady rodzicoéw.

5. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1/ w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a/ sktad komisji,
b/ termin sprawdzianu
¢/ zadania (pytania) sprawdzajace,
d/ wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a/ sktad komisji,
b/ termin posiedzenia komisji,
¢/ wynik glosowania,
d/ ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 78i

1. Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej.
1 / W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicoOw ( prawnych opiekundw ucznia).

2.Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw ucznia) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrag ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

4a. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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5. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowe]
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacag koncowa ocene klasyfikacyjna.

8. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr).

§ 78]

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeéci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1/ dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3/ nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:

1/ sktad komisji;

2/ termin egzaminu poprawkowego;

3/ pytania egzaminacyjne;

4/ wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.
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8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej (na semestr programowo wyzszy) 1 powtarza klas¢ (semestr).

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

1/ Rada Pedagogiczna przyjmuje uchwalt¢ w sprawie warunkowego promowania ucznia.

2/ Powyzsza promocja nie dotyczy ostatniego roku nauki.

§ 78k

1. Uczen konczy szkole podstawowa:

1/ jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego
typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej,

2/ (skreslony)

2. Uczen konczy szkote podstawowsa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o
ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktoéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 781

(skreslony)

§ 781

Szczegétowe warunki 1 sposoéb oceniania klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania sprawdzianow 1 egzamindow zawarte sg w osobnym dokumencie ,, Szczegotowe
warunki i sposob oceniania klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Osieku”.

§ 78m

Prawa i obowigzki ucznia, nagrody i kary zawarte sg w Dziale V, Rozdziat 2 Statutu.
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DZIAL VI

Postanowienia koncowe
§ 79

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii politycznych, stowarzyszenia i organizacje, ktorych
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza wséroéd dzieci 1 mtodziezy albo rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly. Zgode¢ na
podjecie dziatalno$ci wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Uczestnictwo w dziatalnosci pozalekcyjnej i pozaszkolnej jest dobrowolne.

3. W dzialalnosci pozalekcyjnej uczestnicza uczniowie szkoty, a takze za zgoda Dyrektora
Szkoty, uczniowie innych szkot.

§ 80

1. Organami uprawnionymi do wnioskowania w sprawie zmian przepiséw Statutu szkoty s3:
1/ Dyrektor szkoty,
2/Rada Pedagogiczna,
3/Rada Rodzicow,

4/Samorzad Uczniowski,
5/organ prowadzacy,
6/organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

2. Rada Pedagogiczna, do czasu powotania Rady Szkoty, przygotowuje i uchwala statut oraz
zmiany w statucie.

3. Wnioski w sprawie zmian wnoszone s3 do przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

4. Dyrektor Szkoty na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przedstawia ztozone wnioski w celu ich
zaopiniowania.

5.Projekt zmian w Statucie przedstawiany jest do uchwalenia Radzie Pedagogicznej. Zmiany
w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wickszos$cig gloséw w obecnosci co najmnie;j
potowy regulaminowego sktadu Rady.

6.0d momentu uchwalenia zmiany, staje si¢ ona prawem.

7. Dyrektor szkoty kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu
1 podaje do publicznej wiadomosci.

8.Dyrektor Szkoly informuje organ prowadzacy i1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
o zmianach dokonanych w Statucie.

9.0rgan sprawujacy nadzor pedagogiczny moze w ciggu 30 dni od daty uchwalenia uchyli¢ Statut
szkoty albo niektdre jego postanowienia, jezeli sg sprzeczne z prawem.
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10. Radzie Pedagogicznej przystuguje prawo odwotania od decyzji organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny do ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w ciggu 30 dni od daty jej
otrzymania.

11.W sprawach nie uregulowanych w Statucie ma zastosowanie Ustawa o systemie o$wiaty wraz
z przepisami wykonawczymi.

§ 81

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznos$ci
szkolne;j.

§ 82

Traci moc Statut zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 15 wrze$nia 2008r.

§ 83

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesSnia 2016r.

Statut zaopiniowany przez Rad¢ Rodzicow. 9 wrzesien 2016r.

Statut zaopiniowany przez Samorzad Uczniowski. 9 wrzesien 2016r.

Statut zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29.08.2016r.
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